PREFEITURA DA CIDADE DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 19/2020.

Autoriza o Poder Executivo a
constituir a  Companhia  de
Desenvolvimento do Municipio de
Cabo Frio (CODESCAF).

A CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO, resolve:

_CAPITULO |
DA CONSTITUICAO, NATUREZA E FINALIDADE

Secéo |
Da Constituicao e da Natureza

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a constituir a Companhia de
Desenvolvimento de Cabo Frio (CODESCAF), sociedade de economia mista, sob a forma de
sociedade anénima, dotada de personalidade juridica de direito privado, vinculada a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, com duracdo por prazo
indeterminado, com sede e foro no Municipio de Cabo Frio.

Paragrafo unico. A CODESCAF reger-se-a por esta Lei, por seu Estatuto Social e
pelas demais normas aplicaveis especialmente as Leis Federais n° 6.404, de 15 de dezembro
de 1976 e n® 13.303, de 30 de junho de 2016.

Secéo Il
Da Finalidade

Art. 2° A CODESCAF tera por finalidade promover o fomento de politicas publicas
de industrializacdo e desenvolvimento econdmico do Municipio de Cabo Frio, assim como
estimular os investimentos produtivos de infraestrutura produtiva, econdmica e social,
contribuindo para o crescimento sustentavel por meio da prospeccdo de oportunidades de
negocios, geracdo e manutencao de empregos e renda.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° A Companhia de Desenvolvimento de Cabo Frio tera por objeto:
| - executar, rever, implementar e atualizar todo e qualquer tipo de plano e diretrizes
necessarios a criacdo de condominios, distritos e polos de desenvolvimento econémico no

territério do Municipio;

Il — adquirir e alienar bens imoveis;



Il — promover atos de execucdo em desapropriacdo de bens imoveis destinados a
implantagcdo de atividades que atendam ao objetivo de desenvolvimento econdmico do
Municipio;

IV - executar, mediante remuneracdo, as atividades imobiliarias de interesse do
Municipio, por meio da utilizacdo, aquisi¢do, administracdo, aluguéis, concessdo de direito
real de uso, disposicao, incorporacdo, oneracdo ou alienacdo de bens, assim como realizar,
direta ou indiretamente obras e servigos de infraestrutura e obras viarias;

V - operacionalizar as atividades imobiliarias, de modo a gerar recursos para 0
investimento em infraestrutura econémica e social, bem como assegurar a sustentabilidade
de longo prazo de suas receitas;

VI - promover direta ou indiretamente investimentos em parcelamentos do solo,
infraestrutura e edificacdes, com vistas a implantacdo de programas e projetos voltados para:

a) expansdo do desenvolvimento econémico, social, comercial, industrial, logistico,
agropecuario e pesqueiro;

b) desenvolvimento do setor de servicos;

c) desenvolvimento tecnolégico e de estimulo a inovacéo;

d) construcdo, manutencdo e adequacdo fisica e operacional de bens imoveis
destinados a prestacdo de servicos publicos;

VIl - estabelecer parcerias publico-privadas (PPP) e promover operacdes urbanas
consorciadas para implantacdo e desenvolvimento de empreendimentos considerados
estratégicos pelo Municipio e alienar ou arrendar imoveis integrantes do seu patriménio;

VIII - constituir, com recursos proprios ou em parceria com terceiros, condominios
industriais, centros empresariais ou de desenvolvimento de qualquer atividade econdmica;

IX - administrar os bens e servi¢os publicos destinados as atividades comerciais e
industriais, condominios industriais, centros empresariais ou de desenvolvimento de
qualquer atividade econdmica, de sua propria instituicdo ou por contrato direto ou de
parceria firmado com terceiros da iniciativa publica ou privada;

X — promover estudos, tendo em vista o desenvolvimento equilibrado das areas
adjacentes aos distritos e condominios e polo de desenvolvimento econémico;

XI — participar de entidades publicas e privadas, cujos projetos se ajustem aos planos
e diretrizes necessarios a criacdo de condominios e polos de desenvolvimento econdémico no
territorio do Municipio, inclusive, mediante subscri¢do de capital;

XIl — promover a criacdo de entidades subsidiarias, inclusive a integral, conforme o
art. 251 da Lei Federal n° 6.404, de 1976, com finalidade de desenvolvimento regional e
setorial;

XIIl — assessorar, junto aos Orgdos ou entidades publicas e privadas, o
desenvolvimento de agdes no interesse da execucdo de planos e diretrizes necessarios a



criacdo de condominios, distritos e polos de desenvolvimento econdémico no territorio do
Municipio

XIV- operar servicos e executar obras, diretamente ou por adjudicacéo, nos distritos,
centros empresariais, condominios e polos de desenvolvimento econémico, bem como onde
houver interesse do Municipio e da CODESCAF,;

XV — propor a formulacédo, no @mbito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, de estimulo ao desenvolvimento das atividades de desenvolvimento econémico,
social, comercial, industrial, logistico, arenoval, turistico, ecoldgico, agropecuaria e
pesqueiro do Municipio;

XVI — promover o desenvolvimento econdmico, social e ambiental, podendo para
tanto, firmar convénios, parcerias e patrocinar projetos e eventos, para pesquisa e exploracéo
da producéo e distribuicdo de energia, em qualquer de suas formas, no ambito do Municipio;

XVII — administrar e executar obras, agenciamento e administracdo de publicidade e
propaganda, aluguel e administracdo de imdveis préprios, corretagem e administracdo na
compra, venda, aluguel e avaliacdo de imdveis, atividades auxiliares dos transportes aéreos,
inclusive operacdo dos aeroportos e campos de aterrissagem, gestdo de estacionamento de
veiculos, gestdo e execucdo de obras de montagem industrial, gestdo e execucéo de obras de
terraplanagem, gestdo e execugdo de servigos de engenharia, gestdo e execucao de servicos
publicos concedidos;

XVIII — operar 0s aeroportos e campos de aterrissagem;

XIX — promover treinamentos voltados para o desenvolvimento profissional e
gerencial,

XX — fomentar, promover, desenvolver com recursos proprios ou em parceria com
terceiros, o desenvolvimento de qualquer atividade econdmica, seja ela de desenvolvimento
econdmico, social, comercial, industrial, logistico, agropecuario, pesqueiro, aeronaval,
turistico ou ecologico;

XXI - fomentar e promover o desenvolvimento econémico e social na forma prevista
nesta Lei, visando em especial as microempresas de hotelaria, pousada, artesanato,
comercio, operadoras de turismo, agéncias receptivas, empresas de eventos, associa¢des de
guias e monitores, cooperativas, comercio e servicos voltados ao turismo em geral,
instaladas ou que venham a se instalar no Municipio;

Paragrafo Unico. Para a consecucédo do seu objeto social, a CODESCAF podera:
| - atuar diretamente ou mediante a contratacdo de terceiros, inclusive em relacdo a
servigos de consultoria, estudos e projetos, realizacdo de seminarios, feiras, exposicdes e

outros eventos promocionais;

Il - celebrar convénios ou outros instrumentos congéneres, com entidades publicas e
privadas, nacionais e estrangeiras, observada a legislacdo vigente;



I11 - promover a obtencdo de financiamentos internos ou externos.

CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 4° O capital social inicial da CODESCAF sera de R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes de reais).

Art. 5° O Municipio participard do capital social da CODESCAF com o minimo de
51% (cinquenta e um por cento) das agdes nominativas com direito a voto e ndo podera
transferir o controle acionario da empresa.

Art. 6° A integralizacdo das acgdes representativas do capital inicial, subscrito pelo
Municipio de Cabo Frio ocorrera:

| - pela incorporacdo a CODESCAF de bens moveis e imoveis que lhe forem
transferidos;

Il — através de dotagcdes orcamentarias, nos 12 (doze) primeiros meses.

Paragrafo unico. N&o se aplica ao disposto no inciso | as disposi¢Ges constantes nos
arts. 8°, 23, 76 e 125 da Lei Orgéanica Municipal.

Art. 7° Fica vedado o aporte financeiro futuro, a qualquer pretexto, de dotacdes
orcamentarias para integralizar acdes representativas de aumento futuro do capital social.

Art. 8° Poderdo ser acionistas da CODESCAF pessoas juridicas de direito publico ou
privado, bem como pessoas fisicas.

Art. 9° Fica a CODESCAF autorizada a constituir subsidiarias, subsidiaria integral,
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas empresariais que sejam utilizadas para o
alcance do interesse publico e do cumprimento de atividades de seu objeto social.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

~ Segao
Dos Orgdos Estatutarios

Art. 10. A CODESCAF serd composta pela Assembleia Geral e pelos seguintes
Orgéos estatutarios:

| — Conselho de Administracao;
Il — Diretoria Executiva;
Il — Conselho Fiscal;

IV — Comité de Auditoria Estatutario.



Art. 11. A administracdo superior da CODESCAF sera exercida pelo Conselho de
Administracdo e pela Diretoria Executiva.

Art. 12. Os administradores da CODESCAF deverdo atender os seguintes requisitos,
nos termos da Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016:

| - ser cidadao de reputacao ilibada;

Il - ter notério conhecimento e formacdo académica compativeis com o cargo para o
qual foi indicado;

[11 - ter, no minimo, uma das experiéncias profissionais:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de atuacdo da CODESCAF ou
em area conexa aquela para a qual for indicado em fungédo de diregdo superior;

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:

1. cargo de direcdo ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social
semelhante ao da CODESCAF, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado
nos 2 (dois) niveis hierarquicos nédo estatutarios mais altos da empresa;

2. cargo em comissdo ou funcdo de confianca no setor pablico, equivalente, no
minimo, ao quarto nivel hierarquico, ou superior do Grupo de Direcdo e Assessoramento da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

3. cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuacdo da CODESCAF,;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou
indiretamente vinculada a area de atuacdo da CODESCAF;

I11 - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso
| do caput do art. 1° da Lei Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990, com as
alteraces introduzidas pela Lei Complementar Federal n® 135, de 4 de junho de 2010.

Secao Il
Da Assembleia Geral

Art. 13. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a Lei Federal n°
6.404, de 1976, é o 6rgdo maximo da CODESCAF, tendo poderes para decidir os negocios
relativos ao seu objeto e tomar as resolucbes que julgar convenientes a sua defesa e
desenvolvimento.

Secéo 1
Do Conselho de Administracéo

Art. 14. O Conselho de Administracdo sera constituido por 7 (sete) membros, eleitos
e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitidas, no maximo, 3 (trés) recondu¢des consecutivas.
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Art. 15. O Conselho de Administracdo é 6rgao de decisdo colegiada e de orientacdo
geral dos trabalhos da CODESCAF.

Art. 16. No Conselho de Administracdo € garantida a participagdo de um
representante dos acionistas minoritarios, e um representante dos empregados.

Art. 17. O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, 4 (quatro) vezes
por ano e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente.

8 1° As reunides serdo realizadas em dia, hora e local fixados no ato de convocacao.

§ 2° Cada conselheiro terad direito a voto, assegurado ao Presidente, além do voto
pessoal, o de desempate.

8§ 3° As deliberacdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos Conselheiros presentes
e serdo registradas no livro de atas.

Secéo IV
Da Diretoria

Art. 18. A CODESCAF sera administrada por uma Diretoria Executiva, 6rgdo
executivo de administragéo e representacdo, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular
da Companhia em conformidade com a orientacdo geral tracada pelo Conselho de
Administracao.

Art. 19. A Diretoria Executiva sera constituida de um Diretor-Presidente e de 6 (seis)
Diretores, eleitos e destituidos pelo Conselho de Administracdo, nos termos do art. 142,
inciso Il, da Lei Federal 6.404, de 1976, podendo ser acionistas ou ndo, e devendo ser
brasileiros, residentes no pais, elegiveis e destituiveis a qualquer tempo.

Art. 20. Integram a Diretoria Executiva:

| — o Diretor Presidente;

Il — o Diretor Vice-Presidente;

I11 — o Diretor de Industria e Comércio;

IV — o Diretor de Inovacao Tecnoldgica e Servicos;

V — o Diretor de Administracdo e Finangas;

VI — o Diretor Juridico;

VIl — o Diretor de Patriménio.

Art. 21. O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos, sendo
permitidas, no maximo, 3 (trés) reconducbes consecutivas.
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Secao V
Do Conselho Fiscal

Art. 22. O Conselho Fiscal ¢ 6rgdo de assessoramento a Assembleia Geral, de
carater consultivo e fiscalizatério da CODESCAF, com atuacgéo colegiada e independente.

Art. 23. O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros, e suplentes em igual
namero, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitidas, no maximo, 2 (duas) recondugdes consecutivas.

Art. 24. Poderdo ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no
Pais, de reputacéo ilibada, com formacdo académica compativel com o exercicio da funcao
em curso de graduacdo ou po6s graduacdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da
Educacdo e que tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de direcdo ou
assessoramento na Administracdo Publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador
em empresa publica ou privada.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal contara com pelo menos 1 (um) membro
indicado pelo ente controlador, que devera ser servidor publico com vinculo permanente
com a Administracéo Publica.

Art. 25. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente 1 (uma) vez por trimestre e,
extraordinariamente, por convocagdo do Conselho de Administragdo ou da Diretoria
Executiva.

Secéo VI
Do Comité de Auditoria Estatutario

Art. 26. O Comité de Auditoria Estatutario € o 0rgdo permanente de suporte ao
Conselho de Administracdo no que se refere ao exercicio de suas funcbes de auditoria e de
fiscalizacdo sobre a qualidade das demonstracGes contabeis e efetividade dos sistemas de
controle interno e de auditorias interna e independente.

Art. 27. O Comité de Auditoria Estatutario sera composto por 3 (trés) membros,
indicados pelo Conselho de Administracdo, obedecidos os requisitos previstos no art. 25 da
Lei Federal n® 13.303, de 2016.

Art. 28. O Comité de Auditoria Estatutario devera se reunir quando necessario, no
minimo semestralmente, de modo que as informacgdes contdbeis sejam sempre apreciadas
antes de sua divulgacéo.

CAPITULO V
DA AUDITORIA INTERNA

Art. 29. A Auditoria Interna da CODESCAF sera vinculada ao Conselho de
Administracao.



Art. 30. A designacéo e a destituicdo do titular de unidade de Auditoria Interna seréo
submetidas, pelo Diretor-Presidente da CODESCAF, a aprovacdo do Conselho de
Administracao.

Art. 31. Competira a Auditoria Interna aferir a adequagdo do controle interno, a
efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanca e a confiabilidade do
processo de coleta, mensuracéo, classificacdo, acumulacéo, registro e divulgacdo de eventos
e transacdes, visando ao preparo de demonstracdes financeiras

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 32. O desempenho dos administradores da CODESCAF e dos membros do
Comité de Auditoria Estatutario sera avaliado anualmente, observados 0s seguintes quesitos
minimos:

| — exposicdo dos atos de gestdo praticados, quanto a licitude e eficcia da acédo
administrativa;

Il — contribuicdo para o resultado do exercicio;

Il — consecucdo dos objetivos estabelecidos no plano de negocios e atendimento a
estratégia de longo prazo.

CAPI'TEJLO VIl
DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. A CODESCAF tera prazo de até 90 (noventa) dias, a partir da publicacédo
desta Lei para aprovacdo do Estatuto Social, regulamento e de normas complementares que a
permitam dar cumprimento as prescri¢cdes dela constantes.

Art. 34. Fica o Poder Executivo autorizado a adotar as medidas necessarias para a
incorporacdo pela CODESCAF do patrimdnio necessario a realizacdo do seu objeto,
conforme ato préprio a ser elaborado por equipe técnica designada para tal fim.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cabo Frio, ....de ...cooeeeeen. de 2020.

ADRIANO GUILHERME DE TEVES MORENO
Prefeito



