PREFEITURA DA CIDADE DE CABO FRIO

Regido dos Lagos - Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 298/2018.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, DO FUNDO MUNICIPAL DA
CRIANCA E ADOLESCENTE - FUMCRIA, DO CONSELHO
TUTELAR E REVOGA AS LEIS N° 2.018, DE 11 DE MAIO DE
2007 E 2.365, DE 12 DE JULHO DE 2011.

A CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO, resolve:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a reestruturacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — FUMCRIA e do Conselho Tutelar.

TITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, criado pela Lei n° 1.095, de 10 de outubro de 1991, é érgédo colegiado de
carater deliberativo, controlador e fiscalizador das ac¢des da politica de atendimento a
crianca e ao adolescente.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, reestruturado nos termos desta Lei, rege-se pelas disposicdes dos arts. 82 a
83 da Lei Orgénica Municipal, por esta Lei e pelo Regimento Interno que adotar,
respeitadas as diretrizes da Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente - ECA, e as emanadas pelo Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA, ficando vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA



Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ter4,
respeitada as diretrizes da Lei Federal n® 8.069, de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, do CONANDA, e as normas emanadas pelo Poder Publico Municipal,
as seguintes competéncias:

| — formular, acompanhar, monitorar e avaliar a Politica Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, fixando prioridades para a consecugdo das
acOes, a captacéo e a aplicacdo de recursos;

Il — monitorar e avaliar 0s servigos, programas e projetos de atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente desenvolvidos, no &mbito do Municipio de Cabo
Frio, pelas entidades publicas e privadas;

Il — promover e apoiar campanhas educativas sobre os direitos da crianca e do
adolescente, com indicacdo de medidas a serem adotadas nos casos de atentados ou
violacdo desses direitos;

IV — estimular a formacédo técnica permanente, promovendo e apoiando a
realizacdo de estudos na area da crianca e do adolescente;

V — gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FUMCRIA, fixando critéerios para sua utilizacao;

VI — efetuar o registro das entidades ndo governamentais que prestem
atendimento a criancas, adolescentes e suas familias;

VIl — inscrever os programas de atendimento a criangas, adolescentes e suas
familias desenvolvidos por entidades governamentais e ndo governamentais;

VIIl — realizar periodicamente o recadastramento das entidades e dos
programas em execucdo, certificando-se de sua continua adequacdo a politica de
promocao dos direitos da crianca e do adolescente;

IX — promover e coordenar o processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar;

X — atender o calendario do CONANDA, indicando ao Poder Executivo sobre
a necessidade de convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou,
extraordinariamente, a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, que terd a atribuicdo de avaliar a situagdo e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do atendimento prestado as criancas e aos adolescentes;

X1 — eleger o Presidente e o Vice-Presidente;



XII — criar e manter centro de documentacao pertinente ao Conselho;
X111 — elaborar 0 seu Regimento Interno.

81° As decisdes do CMDCA, no ambito de suas atribuicbes e competéncias,
vinculam as agdes governamentais e da sociedade civil organizada, em respeito aos
principios constitucionais da participacdo popular e da prioridade absoluta a crianca
e ao adolescente.

82° O Poder Publico deverd incluir em suas leis orcamentarias dotacdes
orcamentarias suficientes para implementacdo de politicas publicas deliberadas pelo
CMDCA, em seu @mbito de competéncia.

Art. 5° O CMDCA devera expedir resolucdo indicando a relacdo de
documentos a ser fornecida pela entidade ndo governamental para fins de registro,
considerando o disposto no art. 91 da Lei Federal n° 8.069, de 1990.

81° Os documentos a serem exigidos visardo, exclusivamente, comprovar a
capacidade da entidade de garantir a politica de atendimento em consonancia com 0s
principios e as diretrizes previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

82° O CMDCA ndo concedera registro para funcionamento de entidades que
desenvolvam exclusivamente atendimento em modalidades educacionais formais de
educacdo infantil, ensino fundamental e médio.

83° Sendo constatado que alguma entidade ou programa esteja atendendo
criangas e adolescentes sem o devido registro ou inscrigdo no CMDCA, devera o fato
ser levado ao conhecimento da autoridade judiciaria competente, do Ministério
Publico e do Conselho Tutelar, para a tomada das medidas cabiveis, conforme
legislacdo pertinente.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO

Secao |
Da Composicéao

Art. 6° O CMDCA compde-se de 10 (dez) membros, representantes de 6rgaos
do Governo e da sociedade civil, nomeados pelo Prefeito, na seguinte forma:

| — 5 (cinco) representantes do Governo Municipal integrantes de 6rgéos
governamentais de atuacédo preferencial nas seguintes areas:

a)  assisténcia social,;



b)  salde;

¢c)  educacéo;

d)  esporte e lazer;

e)  prevencao, tratamento e combate ao uso abusivo de drogas;
f) cultura;

g)  ordem publica.

Il — 5 (cinco) representantes de entidades legalmente constituidas e com
atuacdo no Municipio, que atuem preferencialmente na promocé&o, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da criancga e do adolescente.

81° Os representantes do Governo séo de livre escolha do Prefeito.

82° As entidades referidas no inciso Il deverdo participar de processo de
escolha promovido e coordenado pelo Conselho, na forma prevista no seu Regimento
Interno.

§3° E vedada a indicacdo de nomes, ou qualquer outra forma de ingeréncia do
Poder Publico sobre o processo de escolha dos representantes da sociedade civil
junto ao CMDCA.

84° Poderéo participar do processo de escolha as entidades da sociedade civil
constituidas ha pelo menos 2 (dois) anos.

85° O mandato no CMDCA pertencera a entidade da sociedade civil eleita, que
indicara um de seus membros para atuar Como seu representante.

86° O Ministério Publico deveréa ser convidado para acompanhar e fiscalizar o
processo de escolha dos representantes da sociedade civil junto ao CMDCA.

87° A cada membro titular do Conselho corresponde um suplente, indicado
pelo mesmo orgéo ou entidade que representam.

88° Sdo impedidos de participar do CMDCA na qualidade de membros:

| — o0s servidores municipais e 0s ocupantes de cargo em comissao ou funcéo
gratificada no Poder Publico Municipal, na qualidade de representante de
organizacéo da sociedade civil;

Il — os conselheiros tutelares;

I11 — os integrantes de outros conselhos de politicas pablicas;



IV — a autoridade judiciaria, legislativa e o representante do Ministério Pablico
ou da Defensoria Publica, com atuacdo na area da infancia e da juventude, em
exercicio na Comarca de Cabo Frio.

Art. 7° Os membros titulares e suplentes do CMDCA serdo nomeados pelo
Prefeito, apds a realizacdo do processo de escolha dos membros da sociedade civil e
a indicacdo dos respectivos orgdos e entidades representados, na forma desta Lei e
do Regimento Interno.

Art. 8° O CMDCA sera regido pelas seguintes disposicdes, no que se refere a
seus membros:

| - a funcdo de Conselheiro ndo sera remunerada, sendo o seu efetivo exercicio
considerado relevante servico prestado a comunidade;

Il - os membros do CMDCA poderéo ser substituidos pelo 6rgdo ou entidade
que representam, mediante solicitacdo dirigida ao Prefeito;

I11 - ocorrendo vacancia o Prefeito nomeara o sucessor, observados 0s mesmos
critérios adotados para a indicacdo do sucedido, e pelo tempo necessario ao
complemento do mandato interrompido;

IV - tratando-se de mera substituicdo ocasional e temporaria, nos casos
previstos no Regimento Interno, o suplente serd convocado pelo Presidente do
CMDCA;

V - 0 Conselheiro sera substituido quando:

a) renunciar expressamente;

b)  renunciar tacitamente, configurando-se esta pela auséncia por mais de 3
(trés) reunides ordinarias consecutivas ou 5 (cinco) reunides intercaladas, ou ainda 3
(trés) reunides extraordinarias, no periodo de 1 (um) ano, salvo se a auséncia ocorrer
por motivo de forca maior, devidamente justificado e acolhido pelo Plenério;

VI — o0 Conselheiro sera destituido da fungdo nos seguintes casos:

a)  apresentar comportamento incompativel com a dignidade das funcdes ou
com o0s principios que regem a Administracdo Publica, notadamente aqueles
previstos no art. 4° da Lei Federal n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;

b)  quando for determinada a suspensdo cautelar de dirigente da entidade
que representa, em conformidade com o art. 191, paragrafo unico da Lei Federal n®
8.069, de 1990 ou aplicada alguma das sang¢des previstas no art. 97 do ECA,;



c) quando imposta san¢cdo em procedimento de apuracdo de irregularidade
na entidade de atendimento que representa, nos termos dos arts. 191 a 193 do ECA,;

VIl - 0 mandato dos membros do CMDCA sera de 2 (dois) anos, admitida uma
unica reconducdo por igual periodo.

81° O exercicio do mandato de Conselheiro esta vinculado a efetiva condicédo
de integrante do Governo Municipal ou de entidade representativa da sociedade civil
no CMDCA, sendo causa de extingdo do mandato a sua desvinculacdo do 6rgao ou
entidade de origem da sua representacao.

82° A eleicdo para renovacdo de mandato dos membros do CMDCA,
representantes da sociedade civil, serd realizada na forma do seu Regimento Interno,
sendo vedada a participacdo de candidato como integrante da Comisséo de Eleicéo.

83° A reconducdo prevista no inciso VII consistira na possibilidade da
entidade participar do processo de escolha subsequente ao que a elegeu, vedada
qualquer outra forma de reconducéo.

8 4° A destituicdo do mandato dos representantes do governo e da sociedade
civil junto ao CMDCA, nas hipoteses previstas no inciso VI deste artigo, demandara
instauracdo de procedimento administrativo especifico, previsto em seu Regimento
Interno, no qual se garanta o contraditério e a ampla defesa, sendo a decisdo tomada
por maioria absoluta de votos dos membros do Conselho.

Secéo Il
Do Funcionamento

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA funcionara de acordo com o seu Regimento Interno, obedecidas as
seguintes normas:

| - 0 6rgdo de deliberacdo maxima é o Plenario;

Il - as sessOes plenarias serdo realizadas, ordinariamente, a cada 30 (trinta)
dias, sem necessidade de convocacédo formal, na forma do Calendario de Reunifes
aprovado anualmente pelo Plenario e divulgado pela Presidéncia;

Il - 0 Conselho se reunird com a presenca de, no minimo, metade dos seus
membros, mas somente deliberara pela maioria dos votos dos presentes;

IV - cada membro do CMDCA tera direito a um unico voto na sessédo plenaria;



V - as decisdes do CMDCA deverdo constar de atas das reunides e serdo
consubstanciadas em resolucdes;

VI - ao Presidente do CMDCA sera garantido o voto em caso de empate nas
deliberagdes do Plenério, além do voto a que tem direito individualmente como
membro.

Paragrafo Unico. As sessBes extraordinarias poderdo ser realizadas quando
convocadas pelo Prefeito, pelo Presidente do Conselho, ou mediante requerimento da
maioria absoluta dos seus membros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Art. 10. Para melhor desempenho de suas funcdes 0 CMDCA podera recorrer
a outros orgaos, entidades e pessoas, mediante 0s seguintes critérios:

| - consideram-se colaboradoras do CMDCA, as instituicOes e entidades
representativas de atendimento a criancas e adolescentes, sem prejuizo de sua
condicdo de membro;

Il - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicoes para assessorar o CMDCA
em assuntos especificos, sem énus para 0 Municipio;

1l - poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por oOrgdos e
entidades - membro do CMDCA, além de outras institui¢ces, para promover estudos
e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 11. As sessdes plenérias ordinarias e extraordinarias do CMDCA deverao
ter divulgacdo ampla e acesso garantido ao publico, exceto quando se tratar de
matéria sujeita a sigilo, na forma da lei ou de deliberacéo do Colegiado.

Paragrafo unico. As resolu¢cdes do CMDCA, bem como os temas tratados em
plenario, reunides de diretoria e comiss@es, deverdo ter ampla divulgacéo, inclusive
por meio eletrdnico, exceto quando se tratar de matéria sujeita a sigilo.

Art. 12. Os atos deliberativos do CMDCA serdo publicados em periddico
oficial ou de circulacéo local, sob a forma de resolucédo, seguindo as mesmas regras
para publicacdo dos demais atos do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. A publicacdo devera ocorrer na primeira oportunidade
subsequente a reunido do Conselho.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO CONSELHO E DOS DIRIGENTES



Secéao |
Da Estrutura

Art. 13. Para exercer suas competéncias, o0 CMDCA dispde da seguinte
organizacéo funcional:

| - Plenario

Il - Presidéncia;

Il - Vice — Presidéncia; e
IV - Comissdes Tematicas.

Art. 14. O CMDCA contara com uma Secretaria Executiva, na condicdo de
Orgao executivo de suas atividades técnico-administrativas, subordinada diretamente
a Presidéncia.

Art. 15 - A Secretaria Executiva sera constituida:

| - por um Secretario Executivo;

Il — por um Assessor Juridico;

1l — pelos demais servidores designados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para os servigcos administrativos.

81° Aos membros da Secretaria Executiva é vedada a acumulacéo das funcées
de Conselheiro do CMDCA.

82° Cabe ao Presidente solicitar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a
substituicdo dos servidores designados para compor a Secretaria Executiva do
Conselho, quando necessario.

Art. 16. Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social assegurar a
estrutura administrativa, financeira e de pessoal necessaria para o0 adequado
desenvolvimento dos trabalhos do CMDCA, devendo, para tanto, instituir dotacao
orcamentaria especifica que ndo onere o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - FUMCRIA.

Paragrafo Gnico. A dotacdo orcamentaria a que se refere o caput devera
contemplar os recursos necessarios ao custeio das atividades desempenhadas pelo
CMDCA.

Art. 17. O CMDCA devera contar com espaco fisico adequado ao seu pleno
funcionamento, cuja localizacdo ser4 amplamente divulgada, e dotado de todos o0s
recursos necessarios ao seu regular funcionamento.



Paragrafo unico. Os membros do CMDCA e os servidores da Secretaria
Executiva poderdo utilizar-se dos veiculos oficiais destinados a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, desde que requeiram agendamento junto ao setor competente.

Art. 18. Os titulares dos cargos de Presidente e Vice-Presidente serdo eleitos
pelos membros do Conselho para mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducéo
por igual periodo.

Art. 19. As ComissGes Tematicas, de carater temporario ou permanente, sdo
instancias especializadas em temas pertinentes as competéncias do CMDCA, cujo
objetivo é estudar, analisar, emitir parecer sobre matéria que lhe for atribuida e
assessorar as reunides plenarias nas areas de sua competéncia.

Art. 20. Mediante deliberacdo do Plenario poderdo ser criadas tantas
ComissBes Tematicas quantas necessarias para o bom desempenho das atribuicoes do
CMDCA.

81° O ato de criacdo de qualquer Comissdo dispora sobre sua finalidade,
composicao e periodo de funcionamento.

82° As Comissdes Tematicas terdo formacao paritaria e serdo compostas por,
no minimo, 4 (quatro) Conselheiros, segundo suas afinidades com os temas das
respectivas Comissoes.

83° As Comissdes Tematicas, de carater temporario, terdo prazo de
funcionamento fixado no ato de sua constitui¢cdo, podendo ser renovado por quantas
vezes se fizer necessario, por maioria simples do Plenario.

84° Os membros das ComissOes serdo escolhidos por maioria simples do
Plenario, sé podendo haver substituicdo por nova deliberacdo do Plenério.

Art. 21. O CMDCA contard com as seguintes Comissdes Permanentes, com
atribuicdo de subsidia-lo no cumprimento das competéncias referidas nesta Lei, de
acordo com os aspectos que concernem a cada Comisséo:

| - Comisséo de Politicas Publicas da Infancia e do Adolescente;

I - Comissd@o de Orcamento e Financas Publicas;

I11 - Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Entidades e Programas.

Paragrafo unico. As competéncias e atribuic6es especificas de cada Comissdo
Permanente do CMDCA seréo detalhadas no Regimento Interno.



Art. 22. O mandato dos membros das Comissdes Tematicas coincidira com o
mandato dos Conselheiros.

TITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - FUMCRIA

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 23. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FUMCRIA, criado pela Lei n° 1.095, de 1991, € instrumento de captacéo e aplicacdo
de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para o desenvolvimento de
acOes voltadas ao atendimento da crianca e do adolescente, nos termos do art. 88, 1V,
da Lei Federal n° 8.069, de 1990.

8 1° As acdes de que trata o caput referem-se, prioritariamente, aos programas
de protecdo especial a crianca e ao adolescente exposto a situagédo de risco pessoal e
social, cuja necessidade de atencdo extrapole o ambito de atuacdo das politicas
sociais bésicas.

8 2° A aplicacdo de recursos do FUMCRIA em outros tipos de programa que
nédo o estabelecido no §1° dependera de deliberacdo expressa do CMDCA.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Secao |
Do CMDCA em relagéo ao Fundo

Art. 24. Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, em relacdo ao FUMCRIA, sem prejuizo das demais atribuicdes:

| — elaborar planos de acdo anuais ou plurianuais, contendo 0s programas a
serem implementados no ambito da politica de promocgdo, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, e as respectivas metas,
considerando os resultados dos diagndsticos realizados e observando os prazos legais
do planejamento or¢amentario;

Il — elaborar anualmente o plano de aplicacdo dos recursos do Fundo,

considerando as metas estabelecidas para o periodo, em conformidade com o plano
de acéo;

10



I11 — elaborar editais fixando os procedimentos e critérios para a aprovacao de
projetos a serem financiados com recursos do Fundo, em consonancia com o
estabelecido no plano de aplicacdo e de acordo com o disposto na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014;

IV — dar publicidade aos projetos selecionados com base nos editais e que
serdo financiados pelo FUMCRIA,

V — monitorar e avaliar a aplicacdo de recursos do FUMCRIA, por intermédio
de balancetes trimestrais, relatério financeiro e o balanco anual do Fundo, sem
prejuizo de outras formas, garantindo a devida publicidade dessas informacdes, em
sintonia com o disposto em legislacdo especifica;

VI — monitorar e fiscalizar os programas, projetos e ac¢des financiadas com 0s
recursos do Fundo, segundo critérios e meios definidos em resolucdo, bem como
solicitar aos responsaveis, a qualquer tempo, as informacGes necessarias ao
acompanhamento e & avaliacédo das atividades apoiadas pelo FUMCRIA,;

VIl — desenvolver atividades relacionadas a ampliacdo da captacéo de recursos
para o0 Fundo; e

VIIl — mobilizar a sociedade para participar no processo de elaboragdo e
implementacdo da politica de promocao, protecdo, defesa e atendimento dos direitos
da crianca e do adolescente, bem como na fiscaliza¢do da aplicacdo dos recursos do
Fundo.

Secao Il
Do Ordenador de Despesas

Art. 25. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FUMCRIA tem na Secretaria Municipal de Assisténcia Social sua estrutura de
execucao e controle contabeis, inclusive para efeitos de prestacdo de contas, cabendo
ao Secretario Municipal de Assisténcia Social, na qualidade de ordenador de
despesas, as seguintes competéncias:

| — coordenar a execucdo do Plano Anual de Aplicacdo dos recursos do
FUMCRIA, elaborado e aprovado pelo CMDCA,;

Il — apresentar, trimestralmente ou quando solicitada pelo CMDCA, a analise e

avaliacdo da situacdo econdmico-financeira do FUMCRIA, atraves de balancetes e
relatorios de gestao;

11



1l — manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, os documentos
comprobatdrios da movimentacdo das receitas e despesas do Fundo, para fins de
acompanhamento e fiscalizacéo;

IV — executar e acompanhar o ingresso de receitas e 0 pagamento das despesas
do FUMCRIA;

V — emitir e assinar notas de empenho, cheques e ordens de pagamento da
despesa do Fundo;

VI — assinar, em conjunto com o Tesoureiro do FUMCRIA, toda a
movimentacao bancaria.

VIl — manter o controle dos bens patrimoniais adquiridos com os recursos do
FUMCRIA;

VIl — encaminhar a contabilidade geral do Municipio e concomitantemente ao
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro — TCE/RJ:

a)  mensalmente, demonstracdo da receita e da despesa;
b)  trimestralmente, inventario de bens materiais;
c) anualmente, inventario dos bens moveis e balango geral do Fundo;

IX — fornecer ao Ministério Publico, quando solicitado, demonstracdo de
aplicacdo de recursos do Fundo, em conformidade com a legislacéo pertinente.

Secao Il
Do Coordenador do Fundo

Art. 26. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FUMCRIA terd& um Coordenador, designado pelo Secretario Municipal de
Assisténcia Social, o qual tera as seguintes atribuicdes:

| — registrar 0s recursos or¢camentarios destinados a subsidiar, aperfeicoar e
financiar o desenvolvimento de agOes voltadas para o atendimento de criancas e
adolescentes, conforme deliberacdo do CMDCA,;

Il — registrar os recursos captados pelo Municipio através de todas as suas
fontes de receitas;

I1l — preparar e apresentar ao Secretario Municipal de Assisténcia Social,
demonstracdo mensal da receita e da despesa executada pelo Fundo;
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IV — manter, em conjunto com o 0Orgdo central de gestdo e controle do
patrimdnio do Municipio, o controle dos bens patrimoniais adquiridos com recursos
do Fundo;

V — preparar e apresentar ao Secretario Municipal de Assisténcia Social:

a) mensalmente, demonstracao da receita e da despesa;
b) trimestralmente, inventario de bens materiais;
c) anualmente, inventario dos bens moveis e balanco geral do Fundo.

VI — providenciar junto ao orgdo central de contabilidade do Municipio a
demonstracéo da situacdo econémico-financeira do Fundo;

VIl — apresentar ao Secretario Municipal de Assisténcia Social parecer sobre a
anélise e a avaliacdo da situacdo econémico-financeira do Fundo, de acordo com 0s
demonstrativos;

VIl — manter o controle necessario sobre convénios e contratos de prestacéo
de servicos;

IX — apresentar ao Secretario Municipal de Assisténcia Social prestacdo de
contas de todos os recursos vinculados ao FUMCRIA.

Secao IV
Da Tesouraria

Art. 27. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FUMCRIA dispora de uma Tesouraria, para o desempenho das atribuicfes previstas
nesta Lei e no seu regulamento, observadas as demais normas pertinentes.

Art. 28. A Tesouraria serd subordinada diretamente ao Gestor do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e sua coordenacgéo sera exercida
pelo Tesoureiro.

Art. 29. S&o atribuicbes do Tesoureiro do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente:

| — efetuar os pagamentos e recebimentos depois de devidamente autorizados,
na forma da legislagdo em vigor;

Il — responsabilizar-se pela movimentagdo e controle das contas bancarias,
assinando os cheques conjuntamente com o Gestor do Fundo;
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Il — disponibilizar informacdes sobre os saldos bancarios relativos a contas
especificas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IV — fornecer os elementos necessarios a boa ordem dos registros contabeis;

V — desempenhar outras atribuicGes atinentes a sua especialidade, que lhe
sejam outorgadas em regulamento.

CAPITULO Il
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE DO FUNDO

Secao |
Do Orgamento

Art. 30. O orcamento do Fundo serd elaborado dentro dos principios de
unidade, universalidade e anuidade e evidenciara a politica e o programa de trabalho
aprovado para o exercicio a que se referir.

8 1° O orcamento do FUMCRIA integrard o Orgcamento do Municipio.

8§ 2° O orcamento do FUMCRIA observara, na sua elaboragdo e na sua
execucado, os padrbes e normas estabelecidos na legislacéo pertinente.

Secao Il
Da Contabilidade

Art. 31. A contabilidade do FUMCRIA tem por objetivo evidenciar sua
situacdo financeira e orcamentaria, observados os padrOes estabelecidos na
legislacdo aplicavel.

Art. 32. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio de
suas fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente de informar, apropriar e
apurar custos dos servigos e, consequentemente, de concretizar o objetivo do Fundo,
bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS E DAS DESPESAS DO FUNDO
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Secéao |
Das Receitas

Art. 33. Constituirdo receitas do FUMCRIA:

| — dotacBes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — recursos provenientes de transferéncias fundo a fundo entre os entes
federados;

Il — doacdes, auxilios, contribuicBes, subvencdes, legados e transferéncias de
pessoas e entidades nacionais e internacionais, organizacoes governamentais € nao
governamentais;

IV — destinagdes de receitas dedutiveis do Imposto de Renda, com incentivos
fiscais, nos termos da Lei Federal n° 8.069, de 1990 e demais legislagdes pertinentes;

V — produto de aplicacdes financeiras de recursos disponiveis, respeitada a
legislacdo em vigor;

VI — rendas eventuais, inclusive as decorrentes de depoésitos e aplicacOes
financeiras, bem como da venda de materiais, de publicagcGes e da realizacdo de
eventos;

VIl — receitas provenientes de convénios, acordos, contratos firmados entre o
Municipio e instituicbes privadas e puablicas, nacionais e internacionais, federais,
estaduais e municipais, que tenham destinacdo especifica e que tenham sido
aprovadas pelo CMDCA,;

VI - saldos apurados no exercicio anterior;

IX - as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas préprias oriundas
de financiamento das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos, e de outras
transferéncias que o FUMCRIA tera direito a receber por forca da lei e de convénios
no setor;

X — doagOes em espécies feitas diretamente ao Fundo;
XI — recursos provenientes de multas, concursos de progndsticos, dentre outros
que lhe forem destinados.

Art. 34. As receitas do FUMCRIA serdo depositadas em instituicbes
financeiras oficiais, em conta especial sob a denominacdo Fundo Municipal dos
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Direitos da Crianca e do Adolescente — FUMCRIA, a ser movimentada em conjunto
pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social e o Tesoureiro do Fundo.

81° Excetuam-se do disposto no caput as receitas relacionadas a repasses cujo
instrumento contratual determine expressamente a instituicdo financeira destinataria
do deposito, hipdtese em que devera haver a imediata transferéncia dos respectivos
recursos para a conta especial do FUMCRIA.

82° Os saldos financeiros do Fundo constantes do Balango Anual Geral serédo
transferidos para o exercicio seguinte.

Secao 1l
Das Despesas

Art. 35. A aplicacdo dos recursos do FUMCRIA, deliberada pelo CMDCA,
deverd ser destinada para o financiamento de acBes governamentais e néo
governamentais relativas a:

| — desenvolvimento de programas e servicos complementares ou inovadores,
por tempo determinado, ndo excedendo a 3 (trés) anos, da politica de promocéo,
protecdo, defesa e atendimento a direitos da crianca e do adolescente;

Il — incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda, de crianca e de
adolescente, 6rfdo ou abandonado, na forma do disposto no art. 227, 83° VI da
Constituicdo Federal e do art. 60, 8§ 2° da Lei Federal n° 8.069, de 1990, observadas
as diretrizes do Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéaria;

Il — programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboracao de diagndsticos,
sistemas de informagdes, monitoramento e avaliacdo das politicas puablicas de
promocao, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

IV — programas e projetos de capacitacdo e formacdo profissional continuada
dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

V — desenvolvimento de programas e projetos de comunica¢do, campanhas
educativas, publicacdes, divulgacdo das acdes de promocdo, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianca e do adolescente; e

VI — acdes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, com énfase na mobilizacédo social e na articulacdo para a defesa dos
direitos da crianca e do adolescente.

Art. 36. A destinacdo de recursos do FUMCRIA, em qualquer caso, dependera
de prévia deliberacdo do CMDCA, devendo a resolucéo ou o ato administrativo que
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a materializar ser anexada a documentacdo respectiva, para fins de controle de
legalidade e prestacdo de contas.

Art. 37. As providéncias administrativas necessarias a liberacdo dos recursos,
apos a deliberacdo do CMDCA, deverdo observar o principio constitucional da
prioridade absoluta a crianca e ao adolescente, sem prejuizo do efetivo e integral
respeito as normas e principios relativos a administragdo de recursos publicos, em
especial a Lei Federal n® 13.019, de 2014.

Secao 111
Das Vedacgoes

Art. 38. Fica vedada a utilizacdo de recursos do FUMCRIA para o custeio de
despesas que ndo se identifiquem diretamente com a realizacdo de seus objetivos ou
com 0s servigos determinados nesta Lei, exceto em situagdes emergenciais ou de
calamidade puablica, mediante prévia deliberacdo do CMDCA.

Paragrafo Unico. Além do disposto no caput, € vedada a utilizacdo de recursos
do Fundo para:

| — 0 custeio de despesas sem a respectiva deliberagdo do CMDCA,;
Il — pagamento, manutencéo e funcionamento do Conselho Tutelar;
Il — manutencéo e funcionamento do CMDCA,;

IV — o financiamento das politicas sociais basicas, em carater continuado, e
que disponham de fundo especifico, nos termos definidos na legislacédo pertinente; e

V — investimentos em aquisi¢do, construcdo, reforma, manutencéo ou aluguel
de imoveis publicos ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica da infancia e
da adolescéncia.

Secao IV
Do Controle e da Fiscalizacéo

Art. 39. Os recursos do FUMCRIA utilizados para financiamento, total ou
parcial, de projetos desenvolvidos por entidades governamentais ou nao
governamentais devem estar sujeitos a prestacdo de contas aos orgdos de controle
interno e ao CMDCA, bem como ao controle externo por parte do Poder Legislativo,
do Tribunal de Contas do Estado e do Ministério Publico.

TITULO 1l
DO CONSELHO TUTELAR
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CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 40. O Conselho Tutelar, criado pela Lei n° 1.350, de 2 de maio de 1996, é
6rgdo permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar
pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 41. Os Conselhos Tutelares, reestruturados nos termos desta Lei, regem-se
pelas disposicdes do art. 227 da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n° 8.069, de
1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, e pelos Regimentos Internos que
adotarem, respeitadas as diretrizes emanadas pelo CONANDA.

Art. 42. O Conselho Tutelar é 6rgdo integrante da Administracdo Publica,
vinculado administrativamente:

| - a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que devera fornecer a
estrutura necessaria ao seu funcionamento;

Il — a Secretaria Municipal de Administracdo, para efeitos de remuneracao,
demonstracdo de frequéncia, controle de férias, concessdo de licencas e outros
beneficios assegurados nesta Lei.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 43. S&o atribuicdes do Conselho Tutelar:

| - atender as criancas e adolescentes nas hipdteses previstas nos arts. 98 e 105,
aplicando as medidas previstas no art. 101, I a VI, do ECA,;

Il - atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas
previstas no art. 129, 1 a VII, do ECA,;

I11 - promover a execucéo de suas decisdes, podendo para tanto:

a) requisitar servicos publicos nas areas de saude, educacdo, servico social,
previdéncia, trabalho e seguranca;

b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento
injustificado de suas deliberacdes.

IV - encaminhar ao Ministério Publico, noticia de fato que constitua infracdo
administrativa ou penal contra os direitos da crianca ou adolescente;
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V - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VI - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as
previstas no art. 101, | a VI, do ECA, para o adolescente autor de ato infracional;

VII - expedir notificagoes;

VIII - requisitar certiddes de nascimento e de ébito de crianca ou adolescente
quando necessario;

IX - assessorar 0 Poder Executivo na elaboracdo da proposta or¢camentéria para
planos e programas de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagédo dos direitos
previstos no art. 220, § 3°, 11, da Constituicdo Federal;

Xl — representar ao Ministério Publico para efeito das acbes de perda ou
suspensdo do poder familiar, apos esgotadas as possibilidades de manutencdo da
crianca ou do adolescente junto a familia natural;

XIl — promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, acdes
de divulgacao e treinamento para o reconhecimento de sintomas de maus-tratos em
criancas e adolescentes;

XIII - fiscalizar as entidades governamentais e ndo governamentais, na forma
do disposto no art. 95 do ECA.

Art. 44. A atribuicdo do Conselho Tutelar serd determinada:
| — pelo domicilio dos pais ou responsavel;

Il — pelo lugar onde se encontre a crianca ou o adolescente, a falta dos pais ou
responsavel.

81° Nos casos de ato infracional, tera atribuicdo o Conselho Tutelar do lugar
na qual ocorreu a agdo ou a omissao, observadas as regras de conexao, continéncia e
prevencao.

82° O acompanhamento da execucdo das medidas de protecdo podera ser
delegada ao Conselho Tutelar da residéncia dos pais ou responsavel legal, ou do
local onde estiver sediada a entidade que acolher a crianga ou o adolescente.
CAPITULO I
DA COMPOSICAO
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Art. 45. Cada Conselho Tutelar serd composto por 5 (cinco) membros,
escolhidos pela populacdo local para mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma
reconducdo, mediante novo processo de escolha.

81° A reconducéo consiste no direito do Conselheiro Tutelar de concorrer ao
mandato subsequente, em igualdade de condigdes com o0s demais pretendentes,
submetendo-se a0 mesmo processo de escolha, vedada qualquer outra forma de
reconducao.

82° A reconducdo é caracterizada pela posse no segundo mandato consecutivo.

83° Para fins desta Lei, considera-se mandato, para efeito de reconducédo, o
exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar por periodo igual ou superior a metade de
um mandato.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE ESCOLHA

Art. 46. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar far-se-a
mediante sufragio universal e direto, pelo voto secreto e facultativo, podendo votar
os cidaddos maiores de 16 (dezesseis) anos, inscritos como eleitores do Municipio
até 100 (cem) dias antes da data da eleicdo.

Art. 47. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrerd em
data unificada em todo o territorio nacional a cada 4 (quatro) anos, no primeiro
domingo do més de outubro do ano subsequente ao da eleicédo presidencial.

Art. 48. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ficard sob a
responsabilidade do CMDCA e a fiscalizacdo do Ministério Publico.

Art. 49. Cabera ao CMDCA, com antecedéncia minima de 6 (seis) meses,
publicar o edital do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar,
observadas as disposicdes contidas na Lei Federal n® 8.069, de 1990 e demais
legislacdes pertinentes.

Paragrafo Unico. O edital do processo de escolha devera prever, entre outras
disposicoes:

| — o calendario com as datas e 0s prazos para registro de candidaturas,

impugnac0es, recursos e outras fases do certame, de forma que o processo de escolha
se inicie com, no minimo, 6 (seis) meses antes do dia estabelecido para o certame;
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Il — a documentacdo a ser exigida dos candidatos, de forma a comprovar 0s
requisitos exigidos para candidatura;

Il — as regras de divulgacdo do processo de escolha e de campanha, contendo
as condutas permitidas e vedadas aos candidatos, com as respectivas sancoes;

IV — a criacdo e a composicdo de Comissao Especial encarregada de realizar o
processo de escolha, de composicéo paritaria entre os Conselheiros representantes do
Governo e da sociedade civil organizada.

Paragrafo unico. A relacdo de condutas ilicitas e vedadas de que trata o inciso
Il deverd ser elaborada de forma a evitar o abuso do poder politico, econdmico,
religioso, institucional e dos meios de comunicacao.

Art. 50. Caberd a Comissdo Especial encarregada de realizar o processo de
escolha:

| — analisar e decidir os pedidos de impugnacéo de candidaturas, bem como os
incidentes ocorridos no dia da votacao;

Il — realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras do
processo de escolha aos candidatos considerados habilitados, que firmardo o
compromisso de respeita-las, sob pena de imposicao das sancdes previstas em lei;

Il - providenciar a confec¢do das cédulas, quando for o caso, conforme
modelo aprovado pela plenaria do CMDCA,;

IV — escolher e divulgar os locais de votacéo;

V — selecionar, preferencialmente junto aos 6rgdos publicos municipais, 0s
mesarios e escrutinadores, bem como, seus respectivos suplentes, que deverdo ser
previamente orientados sobre como proceder no dia da votacéo;

VI — solicitar, junto ao comando da Policia Militar ou da Guarda Municipal, a
designacdo de efetivo para garantir a ordem e seguranca dos locais de votacdo e
apuracdo dos votos;

VIl — divulgar, imediatamente ap0ds a apuracéo, o resultado oficial do processo
de escolha; e,

VIII — resolver 0s casos 0missos.

Art. 51. O CMDCA deveréa conferir ampla publicidade ao processo de escolha
dos membros do Conselho Tutelar, mediante publicacdo de edital de convocacédo do
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pleito em periodico oficial ou de circulagdo local, afixacdo de cartazes em locais de
amplo acesso ao publico, chamadas na radio, jornais e outros meios de divulgacao.

Paragrafo Unico. A divulgacdo do processo de escolha devera ser
acompanhada de informacgGes sobre as atribuicbes do Conselho Tutelar e sobre a
importancia da participacdo de todos os cidaddos, na condicdo de candidatos ou
eleitores, servindo de instrumento de mobilizagdo popular em torno da causa da
infancia e da juventude.

Art. 52. O CMDCA, com a antecedéncia devida, diligenciard o empréstimo de
urnas eletrénicas, bem como a elaboracdo do software respectivo, nos moldes das
resolucdes expedidas pelo Tribunal Superior Eleitoral e pelo Tribunal Regional
Eleitoral, para esta finalidade.

Paragrafo Unico. Em caso de impossibilidade de obtencdo de urnas eletronicas,
0 CMDCA devera solicitar o empréstimo de urnas comuns, bem como O
fornecimento das listas de eleitores a fim de que a votacao seja feita manualmente.

Secao |
Das Candidaturas e Das Impugnacdes

Art. 53. Para candidatura a membro do Conselho Tutelar, serdo exigidos 0s
seguintes requisitos:

| — reconhecida idoneidade moral,
Il — idade superior a 21 (vinte e um) anos;

I11 — residéncia comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos, no Municipio de
Cabo Frio, na data da apresentacdo da candidatura;

IV — estar no gozo dos direitos politicos;
V —ndo ter sofrido sanc¢éo de perda do mandato de Conselheiro Tutelar;

VI — ter experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos, na promocéo, defesa ou
atendimento a crianca ou ao adolescente.

VII — ter concluido o ensino médio.

Paragrafo unico. O candidato a Conselheiro Tutelar que for membro do
CMDCA deveré pedir seu afastamento no ato da inscricao.

Art. 54. A Comissdo Especial encarregada de realizar o processo de escolha
devera analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a
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relacdo dos pretendentes inscritos, facultando a qualquer cidaddo impugnar, no prazo
de 5 (cinco) dias contados da publicacéo, candidatos que ndo atendam aos requisitos
exigidos.

Art. 55. As impugnacdes deverdo ser efetuadas por escrito, dirigidas a
Comissdo Especial e instruidas com as provas ja existentes ou com a indicacdo de
onde as mesmas poderdo ser colhidas.

Art. 56. Diante da impugnacéo de candidatos ao Conselho Tutelar em razao do
ndo preenchimento dos requisitos legais ou da pratica de condutas ilicitas ou
vedadas, cabe a Comisséo Especial:

| — notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para apresentacdo de
defesa, quando for o caso;

Il — realizar reunido para decidir acerca da impugnacdo da candidatura,
podendo, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a
juntada de documentos e a realizacdo de outras diligéncias;

Il — processar e decidir sobre as denuncias referentes a propaganda eleitoral,
podendo, inclusive, determinar a retirada ou a suspensdao da propaganda e o
recolhimento do material.

Art. 57. Da decisdo da Comissdo Especial que decidir pela impugnacdo da
candidatura, cabera recurso ao Plenario do CMDCA, que se reunira, em carater
extraordinario, para decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias.

Art. 58. Analisados os recursos pelo Plendrio do CMDCA, a Comissdo
Especial fard publicar a relacdo dos candidatos habilitados, com copia ao Ministério
Publico.

Secéo Il
Das Fases do Processo de Escolha

Art. 59. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar compreende
as sequintes fases:

| — analise dos documentos apresentados pelo candidato, quando da realizacéo
da inscricéo;

Il - realizagdo de exame de conhecimentos especificos sobre o Estatuto da

Crianca e do Adolescente — ECA e demais legislacdes pertinentes;
I11 — avaliacdo psicoldgica;
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IV — elei¢do, por meio de voto direto, secreto e facultativo;

V - curso de formacdo inicial, com frequéncia obrigatoria e carga horaria
minima a ser definida pelo CMDCA.

Secao Il
Da Realizagio do Exame de Conhecimentos Especificos

Art. 60. Os candidatos habilitados ao pleito passardo por prova de
conhecimento especifico sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e
demais legislacdes pertinentes, de carater eliminatorio, com questdes objetivas e
discursivas.

81° Serdo considerados aprovados na prova de conhecimento especifico 0s
candidatos que tiverem, no minimo, 70% (setenta por cento) de acertos.

82° O CMDCA devera definir os procedimentos para aplicacdo, correcdo e
divulgacéo do resultado da prova.

Art. 61. A prova de conhecimentos especificos serd elaborada por uma
Comissdo Examinadora.

Art. 62. Serd facultado aos candidatos interposicdo de recurso junto a
Comissdo Especial, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, ap6s a publicacdo do
resultado da prova.

81° A andlise do recurso consistird em simples revisdo da correcdo da prova,
sem possibilidade de novo recurso ao Plenario do CMDCA.

82° Julgados eventuais recursos, 0 CMDCA publicara edital no prazo de 5
(cinco) dias uteis, com o nome dos candidatos habilitados a participarem da
avaliacéo psicoldgica.

Secao IV
Da avaliacéo psicologica

Art. 63. A avaliacdo psicologica tera carater eliminatorio e sera aplicada aos
candidatos aprovados na prova de conhecimentos especificos.

Art. 64. Ao final da avaliacdo psicologica, devera ser emitido um laudo sobre a
aptiddo ou inaptidao do candidato para exercer a funcdo de Conselheiro Tutelar.
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Paragrafo anico. A avaliacdo psicologica podera ser realizada por pessoa fisica
ou juridica contratada especificamente para esse fim ou por uma equipe de
psicélogos do préprio Municipio.

Art. 65. Os candidatos aprovados na avaliacdo psicologica estardo aptos a se
submeterem ao processo eleitoral.

Secao V
Da Votacéo

Art. 66. A eleicéo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar tera inicio
e término nos horéarios fixados pelo CONANDA ou, na falta deste, através de
deliberacao da Comissao Especial do CMDCA, encarregada de organizar o processo
de escolha.

81° Apos o término do horario de votacdo, é facultado o voto aos eleitores que
estiverem na respectiva fila, mediante distribuicdo de senhas.

82° Nos locais e cabinas de votacdo serdo fixadas listas com a foto, o nimero e
0 nome dos candidatos ao Conselho Tutelar.

83° Cada eleitor podera votar em apenas um candidato.

84° O eleitor podera votar somente nos candidatos inscritos para o Conselho
Tutelar do Distrito de sua respectiva se¢éo eleitoral.

85° Havendo a utilizacdo de cédulas de votacdo, as mesmas deverdo ser
rubricadas por pelo menos 2 (dois) integrantes da mesa receptora de votos, e
depositadas em urnas inviolaveis.

86° Serdo consideradas nulas as cédulas que ndo estiverem rubricadas na
forma do § 5°, que contiverem votos em mais de 1 (um) candidato ou que apresentem
escritos ou rasuras que nao permitam aferir a vontade do eleitor.

Art. 67. No dia da votacdo, todos os membros do CMDCA deverdo
permanecer em regime de plantdo, acompanhando a tramita¢do do pleito, podendo
receber noticias de violacdo das regras estabelecidas e realizar diligéncias para sua
constatacao.

81° Os candidatos poderdo fiscalizar pessoalmente ou por intermédio de

representantes previamente cadastrados e credenciados a recepcdo e apuracdo dos
Votos.
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82° No local de votacdo serd permitida a presenca de 1 (um) Unico
representante por candidato.

Art. 68. Encerrada a votacdo, se procederd imediatamente a contagem dos
votos e sua apuracao, sob responsabilidade do CMDCA e fiscalizagcdo do Ministério
Publico.

Paragrafo Unico. Os candidatos ou seus representantes credenciados, poderao
apresentar impugnacdo a medida que os votos forem sendo apurados, cabendo a
decisdo a Comissdo Especial, que decidird de plano, facultada a manifestacdo do
Ministério Publico.

Art. 69. Concluida a apuracdo dos votos e decididas as eventuais impugnagoes,
0 CMDCA proclamara o resultado, declarando escolhidos os 5 (cinco) primeiros
candidatos mais votados como titulares, sendo os candidatos seguintes considerados
suplentes, seguindo-se a ordem decrescente de votacao.

81° Havendo empate na votacéo sera escolhido o candidato que obteve melhor
desempenho na prova de conhecimentos especificos sobre o ECA. Persistindo o
empate, prevalecera aquele com maior tempo de experiéncia na area da infancia e
juventude, e por fim aquele mais idoso.

82° Ao CMDCA, no prazo de 2 (dois) dias da apuracdo, poderdo ser
interpostos recursos das decisdes da Comissdo Especial nos trabalhos de apuracao,
desde que a impugnacao tenha constado expressamente em ata.

83° O CMDCA decidira eventuais recursos no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, determinando ou ndo as correcbes necessarias, e expedird resolucédo
homologando o resultado definitivo do processo de escolha, enviando cépias ao
Prefeito, ao Ministério Publico e a autoridade judiciaria.

Secao VI
Do Curso de Formacéo Inicial

Art. 70. Os Conselheiros Tutelares escolhidos, inclusive os suplentes, deverao
participar de curso de treinamento promovido pelo CMDCA.

Paragrafo Unico. O servidor publico do Municipio de Cabo Frio escolhido

Conselheiro Tutelar ficard liberado de suas funcdes durante o treinamento de que
trata o caput deste artigo.
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CAPITULO V
DA POSSE

Art. 71. Os Conselheiros titulares e suplentes serdo nomeados e empossados
pelo Prefeito para um mandato de 4 (quatro) anos, seguindo-se a ordem decrescente
de votacéo.

Paragrafo unico. A posse dos conselheiros tutelares ocorrera no dia 10 de
janeiro do ano subsequente ao processo de escolha.

Art. 72. O servidor publico do municipio de Cabo Frio que vier a exercer
mandato de Conselheiro Tutelar ficara licenciado do seu cargo efetivo, podendo,
entretanto, optar pela sua remuneracéo.

81° Na hipotese tratada no caput, o tempo de servico que prestar como
Conselheiro Tutelar sera computado para todos os efeitos legais, exceto para
promocao por merecimento.

82° Caso opte por receber a remuneracdo do seu cargo efetivo, lhe serédo
garantidos todos os direitos e vantagens pessoais, como Se no exercicio de suas
funcdes estivesse.

Art. 73. O servidor publico estadual, federal ou de outro municipio que vier a
exercer mandato de Conselheiro Tutelar podera:

| — sendo cedido, sem 6nus, pelo 6rgdo de origem, perceber a remuneragédo
correspondente a funcdo de Conselheiro Tutelar;

Il — sendo cedido, com 6nus, pelo 6rgdo de origem, perceber a remuneragédo
correspondente ao cargo que ocupava, vedado o recebimento da remuneragdo de
Conselheiro Tutelar.

Art. 74. A funcdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicacdo exclusiva,
vedado o exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada,
ressalvado o exercicio do magistério, desde que haja compatibilidade de horéario
entre ambas.

CAPITULO VI
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 75. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar:

| — ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irmdos, cunhados,
durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado;
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Il — os cOnjuges, companheiros, ainda que em unido homoafetiva, ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

Paragrafo Unico. Estende-se o impedimento do Conselheiro, na forma prevista
no caput, em relacdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico
com atuacdo na Justica da Infancia e da Juventude, em exercicio na Comarca de
Cabo Frio.

Art. 76. O Conselheiro Tutelar serd impedido de analisar o caso quando:

| — a situacdo atendida envolver conjuge, companheiro, ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

Il — for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;

I1l1 — algum dos interessados for credor ou devedor do membro do Conselho
Tutelar, de seu conjuge, companheiro, ainda que em unido homoafetiva, ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

IV — tiver interesse na solucé@o do caso em favor de um dos interessados.

81° O membro do Conselho Tutelar também podera declarar suspeicdo por
motivo de for intimo.

82° O interessado podera requerer ao Colegiado o afastamento do membro do
Conselho Tutelar, nas hipdteses deste artigo.

CAPITULO VII
DOS SUPLENTES

Art. 77. A convocacdo de Conselheiro Tutelar suplente, observada
estritamente a ordem do resultado do processo de escolha, podera ser feita:

| — em carater definitivo, para exercicio até o término do mandato, quando a
vacancia decorrer de:

a)  aplicacdo de sancéo disciplinar de perda do mandato;

b) posse e exercicio em outro cargo, emprego ou funcdo publica ou
privada;

c)  rendncia;

d)  abandono da funcéo;

e) falecimento;
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f) condenacdo por sentenca transitada em julgado pela préatica de crime que
comprometa a idoneidade moral;

Il — em carater provisério, quando a vacancia decorrer de férias, afastamento
temporario ou licenca do titular.

81° A recusa a convocacdo, nas hipoteses previstas no inciso I, implica
rendncia ao mandato.

§2° O suplente pode recusar a convocacgdo prevista no inciso Il, sem prejuizo
de nova convocagao.

83° Sobrevindo causa que torne definitiva uma convocacao provisoria, devera
ser feita nova convocacgéo, observada a ordem do resultado do processo de escolha.

Art. 78. O Conselheiro Tutelar suplente somente tera direito a receber a
remuneracdo e as demais vantagens relativas ao periodo de efetivo exercicio da
funcdo, por ocasido de sua convocacéo.

Paragrafo unico. O suplente, quando em substitui¢do, tem as mesmas garantias
e impedimentos do titular.

Art. 79. O suplente devera ser convocado pelo CMDCA no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados da comunicacdo do afastamento do Conselheiro Tutelar.

Art. 80. No caso de inexisténcia de suplentes, caberd ao CMDCA realizar
processo de escolha suplementar para o preenchimento das vagas, no prazo maximo
de 3 (trés) meses.

Paragrafo unico. Os Conselheiros eleitos no processo de escolha suplementar
exercerdo suas funces somente pelo periodo restante do mandato original.

CAPI'TULNO VI
DA ESTRUTURA E MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 81. A Lei Orcamentaria Anual — LOA deverd estabelecer dotacdo
especifica para manutencdo e funcionamento do Conselho Tutelar, incluindo:

| — 0 processo de escolha dos Conselheiros Tutelares, quando for o caso;

Il — custeio com remuneracdo e formagéo continuada;
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I11 — custeio das atividades inerentes as atribui¢cdes dos Conselheiros, inclusive
para as despesas com adiantamentos e diarias, quando necessario deslocamento para
outros municipios, em servico;

IV — manutencéo geral da sede, necessarias ao funcionamento do 6rgéo;

V — espaco adequado para a sede do Conselho Tutelar, seja por meio de
aquisicdo ou locacéo;

VI — transporte adequado, permanente e exclusivo para o exercicio da funcéo,
incluindo sua manutencéo e seguranga.

81° Fica vedado o uso dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente para os fins previstos no caput, exceto para o custeio das
despesas destinadas a formacdo e a qualificagcdo funcional dos Conselheiros
Tutelares.

82° Para os fins previsto no inciso VI deste artigo, serdo disponibilizados 2
(dois) veiculos, com motorista, para cada Conselho Tutelar, durante o horario de
funcionamento e um veiculo com motorista para cada Conselho Tutelar durante os
periodos de sobreaviso.

Art. 82. O Conselho Tutelar funcionara em local de facil acesso que permita o
adequado desempenho das atribui¢bes dos Conselheiros Tutelares e o acolhimento
digno ao publico, contendo, no minimo:

| — placa indicativa da sede do Conselho;

Il — sala reservada para o atendimento e recepc¢éo ao publico;

Il — sala destinada a administracéo e arquivo;

IV - sala reservada para o atendimento dos casos, com condi¢des adequadas
para manutencdo da privacidade e do sigilo profissional, bem como sala para
atendimentos simultaneos;

V — sala reservada para 0s servi¢os administrativos;

VI — cozinha, sanitarios e area de servico;

VIl — mobiliario e material de expediente adequado ao funcionamento do
orgdo, incluindo telefone fixo e movel, computadores com acesso a internet,

impressora e demais recursos que se fizerem necessarios ao bom andamento das
atividades desenvolvidas.
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Art. 83. Cada Conselho Tutelar contara com uma estrutura de recursos
humanos, destinada a dar suporte necessario ao seu funcionamento.

81° Para a finalidade do caput, deve ser considerada a seguinte estrutura
minima, a ser desempenhada por servidores publicos, com perfil adequado as
especificidades das atribui¢cdes do Conselho Tutelar:

| — 1 (um) assistente social, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais;

I1 — 1 (um) psicologo, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais;

Il — 2 (dois) agentes administrativos;

IV — 1 (um) agente de limpeza e conservacéo;

V —1 (um) recepcionista;

VI -1 (um) guarda municipal.

82° A estrutura de recursos humanos de cada Conselho Tutelar podera ser
aumentada, a critério da Administracdo Publica, sempre que tal providéncia se fizer
recomendavel para garantir o atendimento dos direitos das criancas e dos

adolescentes e desde que haja possibilidade de remanejamento de servidores para o
Conselho Tutelar.

83° Nao poderdo ser designados para a estrutura de recursos humanos prevista
neste artigo suplentes diplomados para 0 mandato em curso.

CAPITULO IX
DO FUNCIONAMENTO DO ORGAO

Art. 84. O Conselho Tutelar funcionara das 8 as 17 horas, de segunda a sexta-
feira, ininterruptamente.

Paragrafo Unico. No periodo previsto no caput, € obrigatoria a presenca de,
pelo menos, um Conselheiro Tutelar na sede do Conselho.

Art. 85. E obrigatério o registro de ponto pelos Conselheiros Tutelares, por
meio de ponto eletrdnico ou por controle manual de frequéncia, mediante impresso
préprio disponibilizado pela Administragdo Publica.

Art. 86. Compete ao Presidente do Conselho Tutelar, sem prejuizo da atuacéo
dos demais 6rgdos puablicos na esfera de suas competéncias, controlar e apurar a
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frequéncia dos demais Conselheiros Tutelares, bem como garantir o cumprimento da
jornada de trabalho, cabendo-lhe adotar as medidas necessarias para garantir o fiel
cumprimento das normas disciplinadoras da matéria, sob pena de ser
responsabilizado administrativamente.

Art. 87. O Conselheiro Tutelar cumprira jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, compreendendo atendimento didrio da populacdo na sede do
Conselho, assim como realizacdo de diligéncias, atendimento descentralizado em
comunidades distantes da sede, fiscalizagdo de entidades, programas e outras
atividades externas.

Paragrafo Unico. Durante a jornada diaria, os Conselheiros Tutelares deverédo
observar um intervalo de 1 (uma) hora para refeicdo e descanso.

Art. 88. No periodo em que ndo houver expediente na sede do Conselho
Tutelar, permanecera de sobreaviso, pelo menos, um Conselheiro Tutelar.

81° Considera-se sobreaviso a atividade exercida pelo Conselheiro fora do
horério de expediente do Conselho Tutelar, em que o Conselheiro deve estar
disponivel para contato em caso de necessidade de atendimento.

82° A escala de sobreaviso devera ser definida pelo Regimento Interno do
Conselho Tutelar e divulgada o mais amplamente possivel.

83° As atividades efetivamente desempenhadas pelos Conselheiros durante o
periodo de sobreaviso deverdo ser registradas em livro proprio para fins de computo
do periodo trabalhado na semana e compensacdo com a carga horaria a que se refere
o art. 87.

84° Para viabilizar a fiscalizacdo e evitar que o Conselho permaneca sem a sua
devida composicdo, a compensacdo das horas efetivamente trabalhadas no
sobreaviso devera ser feita na mesma semana ou, NO maximo, na semana
subsequente, em horario de expediente pré-agendado com o Colegiado e
assegurando-se a permanéncia dos outros quatro Conselheiros em atividade, tudo
devidamente anotado em livro préprio, ficando excluida a possibilidade de
constituicdo de “banco de horas” para fins de compensagao futura.

85° O Regimento Interno do Conselho Tutelar definira a dindmica de
atendimento, tanto no horéario normal quanto durante os periodos de sobreaviso,
explicitando os procedimentos a serem neles adotados, observadas as regras
estabelecidas nesta Lei.
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86° Durante os periodos de sobreaviso, o Municipio devera disponibilizar
estrutura administrativa necessaria ao exercicio das atividades do Conselho Tutelar,
inclusive veiculo devidamente abastecido e com motorista.

87° Compete ao CMDCA, sem prejuizo da atuacdo dos demais &rgéos
publicos, fiscalizar o horario de funcionamento do Conselho Tutelar.

88° O Presidente do Conselho Tutelar informard mensalmente ao CMDCA,
através de oficio, as escalas de plantdo nos periodos de sobreaviso, bem como as
alteracOes supervenientes.

CAPITULO X
DA ORGANIZAGAO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 89. A estrutura do Conselho Tutelar sera composta dos seguintes 6rgaos,
cujas atribuicdes serdo definidas no Regimento Interno:

| — Presidéncia;

Il — Vice-Presidéncia;

Il — Secretaria-Geral.

Paragrafo unico. O Presidente, 0 Vice-Presidente e o Secretario Geral do
Conselho Tutelar serdo eleitos pelos seus pares, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a
contar da posse, em reunido presidida pelo Conselheiro mais idoso, o qual também
presidird o Conselho no decorrer daquele prazo.

Art. 90. O funcionamento e a organizacao interna do Conselho Tutelar devem
ser disciplinados na forma do seu Regimento Interno, respeitada a legislacdo

pertinente.

Art. 91. Observado o disposto nesta Lei, 0 Regimento Interno do Conselho
Tutelar devera prever:

| —a organizacdo interna do Conselho Tutelar;
Il — a uniformizacdo dos procedimentos;
I11 — a forma das deliberacdes;

IV — a regulamentacgéo do sobreaviso.
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Art. 92. O Regimento Interno do Conselho Tutelar poderéa ser alterado por 2/3
de seus membros, em sessdo extraordinaria designada especificamente para este fim,
da qual sera feita comunicacdo ao CMDCA, ao Ministério Publico e a autoridade
judiciaria competente, assim como dada ampla publicidade a populacéo local.

CAPITULO XI
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 93. Aquele que tiver conhecimento de violagao aos direitos da crianca ou
do adolescente podera solicitar ao Conselho Tutelar a adocdo das medidas cabiveis.

81° Ao tomar conhecimento de inobservancia, violacdo ou ameacga de algum
dos direitos da crianca ou adolescente, o Conselho Tutelar deve abrir o respectivo
procedimento sempre gue seja de sua competéncia; caso contrario, deve encaminhar
0s elementos disponiveis a autoridade competente.

82° Na abertura do procedimento previsto no 81°, o Conselheiro Tutelar deve:

| — identificar e notificar os representantes legais da crianca ou do adolescente,
das pessoas com quem conviver ou que forem responsaveis pelo seu cuidado ou de
quem possuir a guarda de fato deles, alem dos implicados na violagdo ou na ameaca
de seus direitos;

Il — aplicar as medidas de urgéncia que a protecdo integral da crianga ou do
adolescente requerer.

Art. 94. Todos os 6rgdos do Poder Publico tém o dever de atender criangas ou
adolescentes em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos, adotando as
providéncias cabiveis em sua esfera de competéncia e/ou acionando 0s 0rgdos que
devem atendé-los.

Paragrafo Unico. As autoridades publicas tem o dever de informar, oficiar,
conduzir ou provocar a atuacdo dos Orgdos competentes, assegurando-se a
vinculacéo aos servicos publicos necessarios.

Art. 95. Em todos os casos que atuar, o Conselho Tutelar deve observar, de
modo imediato, o cumprimento de cada direito da crianga ou do adolescente
consagrado na legislacéo, atentando para 0s seguintes aspectos:

| — 0 estado de saude fisica e psicoldgica;

Il — 0 estado de nutri¢do e vacinacdo obrigatoria;
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I1l — a inscrigdo no registro civil de nascimento com o nome de ambos 0s
genitores;

IV — a localizacdo da familia de origem;
V — o atendimento pelo sistema educacional, de salde e assisténcia social.

81° Verificada a ocorréncia de possivel infracdo penal ou ato infracional, o
Conselheiro Tutelar deve encaminhar o caso a autoridade policial competente, sem
prejuizo da aplicacdo das medidas protetivas cabiveis.

82° O Conselheiro Tutelar, apo6s aplicar as medidas protetivas cabiveis, deve
fiscalizar o seu efetivo cumprimento, seja pelos 6rgdos da rede de apoio, seja pela
familia assistida, especialmente quanto aos aspectos da assiduidade,
comprometimento e progresso da situacao anterior.

Art. 96. O atendimento e as medidas aplicadas devem ser registrados,
colhendo-se, sempre que possivel, a ciéncia dos interessados, objetivando a defini¢ao
das medidas pertinentes ao restabelecimento dos direitos.

Art. 97. O Conselho Tutelar pode requisitar servigos e assessoramento de
qualquer area do Poder Publico, em especial da educacéo, saude, assisténcia social e
assisténcia juridica.

Art. 98. Para o exercicio de suas atribui¢bes, na protecdo dos direitos da
crianca e do adolescente, o membro do Conselho Tutelar podera ingressar e transitar:

| — nas salas e dependéncias dos orgdos publicos a fim de garantir os direitos
de criancas e adolescentes;

Il — nas entidades de atendimento nas quais se encontrem criangas e
adolescentes;

[11 — em qualquer recinto pablico ou privado no qual haja indicios de ameaca
ou violagdo aos direitos de criangas e adolescentes, ressalvada a garantia
constitucional de inviolabilidade de domicilio.

81° O acesso deve ser permitido somente pelo tempo necessario ao
cumprimento da diligéncia, sendo vedada a entrada ou permanéncia fora dos casos
previstos neste artigo ou com finalidade estranha as funcdes de Conselheiro Tutelar.

82° As diligéncias realizadas em conformidade com este artigo seréo objeto de
relatorio circunstanciado, a ser arquivado no Conselho Tutelar.
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83° Sempre que necessario, 0 membro do Conselho Tutelar poderé requisitar o
auxilio dos 6rgéos locais de seguranca publica.

84° A obstrucdo do ingresso e transito livre previsto neste artigo, implica
impedimento a acdo do Conselheiro Tutelar, sujeitando o autor as penas da lei.

Secao |
Das Medidas Protetivas

Art. 99. As medidas protetivas devem ser aplicadas com observancia dos
principios constitucionais do superior interesse e da prioridade absoluta, bem como
da legislacédo pertinente, em especial, o disposto na Lei Federal n° 8.069, de 1990.

81° A expedicdo de termo de responsabilidade tem como destinatarios os pais
ou o responsavel legal e ndo implica reconhecimento de guarda ou colocagdo em
familia substituta.

82° Se no atendimento a familia for constatada caréncia de recursos
econdmicos necessarios para adequada assisténcia a crianca ou ao adolescente, o
Conselho Tutelar deve encaminhar os responsaveis aos 0rgaos executores da politica
de assisténcia social.

Art. 100. O recambiamento para o municipio de origem da crianca ou do
adolescente, quando necessario para o cumprimento da medida de encaminhamento
aos pais ou responsavel, devera ser feito:

| — pela prépria familia;

Il — pelo Conselho Tutelar, quando ndo for possivel que a propria familia o
faca.

Art. 101. O Conselho Tutelar deve remeter a respectiva entidade, no prazo
méaximo de 24 (vinte e quatro) horas ou no primeiro dia Gtil subsequente, relatério
minucioso acerca do atendimento prestado a crianca ou adolescente que venha a ser
encaminhado para acolhimento institucional, nas hipoteses previstas em lei.

Paragrafo Unico. O relatorio previsto no caput deve conter os motivos da
medida, bem como os dados relativos ao histérico do acolhido, possivel localizacéo
dos seus familiares e copia de todos os documentos disponiveis.

Art. 102. A medida de adverténcia consiste na cominacao de ordem definitiva
aos pais ou ao responsavel pelo cuidado da crianca ou adolescente para que cessem
as condutas que violem ou ameacem os direitos da crianca ou do adolescente, sob
pena de incorrerem na préatica de infracdo administrativa.
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Art. 103. A medida de orientacdo, apoio e acompanhamento temporarios €
cabivel quando se tratar de assuntos que possam ser mediados pelo Conselho Tutelar,
notificadas as partes para reunido pelo meio mais célere.

Secao Il
Da forma de Execucao das Medidas Protetivas

Art. 104. As deliberacdes do Conselho Tutelar devem ser proferidas pelo seu
Colegiado, na forma do Regimento Interno.

81° As medidas de carater emergencial adotadas durante os plantGes devem ser
comunicadas ao Colegiado no primeiro dia util subsequente, para fins de ratificagéo.

82° As deliberagtes devem ser comunicadas formalmente aos interessados,
devendo ser lavradas em termo no qual conste:

| — a sintese dos fatos em que se funda a apreciacgéo critica das alegacdes e de
eventuais provas produzidas;

Il — os fundamentos da decisao.

Art. 105. As medidas de protecdo aplicadas pelo Conselho Tutelar podem ser
modificadas ou suspensas por seu Colegiado quando se verificar a alteracdo das
circunstancias que motivaram a sua aplicacao.

Art. 106. As notificacbes necessarias devem ser feitas por qualquer meio
admitido na legislacéo civil.

Art. 107. E garantido ao Ministério Publico e & autoridade judiciaria o acesso
irrestrito aos registros do Conselho Tutelar, resguardado o sigilo perante terceiros.

Art. 108. Os pais ou o responsavel podem solicitar ao Conselho Tutelar
informacbes que lhes digam respeito, ressalvadas as que coloquem em risco a
imagem ou a integridade fisica ou psiquica da crianca ou do adolescente, bem como
a seguranca de terceiros.

Art. 109. Os relatdrios, atas, dados de atendimento e demais documentos
produzidos pelo Conselho Tutelar deveréo ser registrados, numerados e arquivados.

Art. 110. O Conselho Tutelar deve encaminhar, trimestralmente, ao CMDCA,
ao Ministério Pablico e a autoridade judiciaria competente relatorio contendo:

| —a sintese dos dados referente ao exercicio de suas atribuicoes;
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Il — as demandas e deficiéncias na implementacéo das politicas publicas.

CAPITULO XII )
DO REGIME JURIDICO E DA REMUNERACAO

Art. 111. O Conselheiro Tutelar fara jus a uma remuneracdo mensal no valor
de R$ 2.323,60 (dois mil, trezentos e vinte e trés reais e sessenta centavos).

Paragrafo Unico. A remuneracdo de cada Conselheiro Tutelar sera reajustada,
anualmente, de acordo com indice geral de reajuste concedido aos servidores
municipais.

Art. 112. A funcdo de Conselheiro Tutelar é temporéaria e ndo implica vinculo
empregaticio com o Municipio. Os direitos, deveres e prerrogativas decorrentes do
efetivo exercicio obedecerdo ao disposto no ECA e nesta Lei, sendo-lhes assegurado:

| — cobertura previdenciaria;

Il — gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do valor
da remuneracgdo mensal,

Il — licenga:

a)  emrazdo de maternidade ou paternidade;

b)  emrazédo de casamento, pelo periodo de 7 (sete) dias consecutivos;

c) em razdo de falecimento de parente, consanguineo ou afim, até o
segundo grau, pelo periodo de 5 (cinco) dias consecutivos;

V — gratificacdo natalina;

VI — diaria.

81° A diaria serd devida ao Conselheiro Tutelar que, a servico, afastar-se da
sede em carater eventual ou transitério para outro ponto do territorio nacional.

82° As diarias destinam-se a indenizar o Conselheiro Tutelar por despesas
extraordinarias com hospedagem, alimentacéo e locomocéo urbana.

83° A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade

quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede, ou quando o Municipio
custear, por meio diverso, as despesas extraordinarias cobertas por diarias.
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84° A diaria ndo é devida, quando o deslocamento do Conselheiro Tutelar
durar menos gue 8 (oito) horas ou quando a distancia entre os municipios for inferior
a 50 (cinquenta) quildémetros.

85° O Poder Executivo, mediante decreto, dispora sobre o valor e as condi¢des
da diéria.

Art. 113. Na hipotese de membro do Conselho Tutelar se candidatar a cargo
eletivo, devera renunciar ao mandato, no minimo, 3 (trés) meses antes do pleito.

Art. 114. Ao Conselheiro Tutelar aplica-se 0 Regime Geral de Previdéncia
Social.

Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto no caput os servidores publicos do
Municipio de Cabo Frio ocupantes de cargo efetivo que optarem pelo valor dos seus
vencimentos de origem, permanecendo vinculados ao Instituto de Beneficios e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Cabo Frio — IBASCAF.

CAPITULO XIlII
DA IDENTIDADE FUNCIONAL

Art. 115. O Conselheiro Tutelar tera direito a uma Carteira de Identidade
Funcional, cujo modelo devera ser previamente aprovado pelo CMDCA.

Art. 116. A Carteira de lIdentidade Funcional dos membros do Conselho
Tutelar tem validade no territério do Municipio de Cabo Frio, possuindo a natureza
de documento individual e intransferivel e de porte privativo e obrigatorio durante o
exercicio das atividades funcionais, devendo conter todos os dados necessarios a
identificacdo do Conselheiro Tutelar.

Art. 117. A Carteira Funcional ndo substituira nem dispensard o porte e
apresentacdo da carteira ou cédula de identidade expedida por oOrgdo oficial de
identificacdo (RG), ou de outro documento que a lei confira valor de identificacdo
oficial.

Art. 118. O término do mandato ou qualquer outra forma de cessacdo do
exercicio da funcdo torna nula, de pleno direito, a identidade funcional expedida,
ficando o Conselheiro Tutelar obrigado a restitui-la ao CMDCA, sob as penas da lei.

CAPITULO XIV
DOS DEVERES

Art. 119. Sdo deveres dos membros do Conselho Tutelar:
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| — observar os preceitos desta Lei, do ECA e os principios da Administracdo
Publica, sem prejuizo das demais legislacdes pertinentes;

Il — atuar de oficio, adotando as medidas estabelecidas na legislacdo, para
prevenir, proteger, garantir, restabelecer e fazer cessar a violagdo ou a ameaca a
direitos da crianca e do adolescente;

I11 — esclarecer criancas, adolescentes e familiares sobre assuntos relacionados
a direitos e obrigacdes entre conjuges, companheiros, pais e filhos, membros da
familia ou responsaveis pelo cuidado da crianca ou adolescente;

IV — orientar a populacdo em matéria de direitos da crianca, do adolescente e
da familia;

V — receber denuncias e adotar as medidas de emergéncia e de protecdo
necessarias, nos casos de delitos e de violéncia intrafamiliar contra crianga ou
adolescente;

VI — desempenhar suas fungbes com comprometimento, zelo, dedicacéo,
honestidade, decoro, lealdade e dignidade, devendo preservar o sigilo dos casos
atendidos;

VIl — observar as normas legais e regulamentares, ndo se omitindo, nem se
recusando, injustificadamente a prestar atendimento;

VIIl — manter conduta compativel com a moralidade e zelo exigidos para o
exercicio da funcéo;

IX — ser assiduo e pontual ao servico, ndo deixando de comparecer
injustificadamente ao Conselho Tutelar;

X — representar a autoridade competente contra ilegalidade, omissdo ou abuso
de poder cometido contra conselheiro tutelar;

XI — participar de cursos de capacitacdo continuada;
XI1 — agir com pericia, prudéncia e diligéncia no exercicio de suas atribuicdes;
X1 — zelar pelo prestigio do Conselho Tutelar;

XIV — indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos,
submetendo sua manifestacdo a deliberacdo do Colegiado;
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XV — obedecer aos prazos legais e regimentais para suas manifestacOes e
exercicio das demais atribuicdes;

XV — comparecer as sessdes deliberativas do Conselho Tutelar e do CMDCA,
conforme dispuser o Regimento Interno;

XVII — adotar, nos limites de suas atribuicdes, as medidas cabiveis em face de
irregularidade no atendimento a criangas, adolescentes e suas familias;

XVIII — tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios e
auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais integrantes de 6rgdos de defesa dos
direitos da crianca e do adolescente;

XIX — residir no Municipio de Cabo Frio;

XX — prestar as informacOes solicitadas pelas autoridades publicas e pelas
pessoas que tenham legitimo interesse ou seus procuradores legalmente constituidos;

XXI — identificar-se em suas manifestagOes funcionais;
XXII — atender aos interessados, a qualguer momento, nos casos urgentes.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, a atuacdo do membro do Conselho Tutelar
serd voltada a defesa dos direitos fundamentais das criangas e dos adolescentes,
cabendo-lhe, com o apoio do Colegiado, tomar as medidas necessarias a protecéo
integral que Ihes é devida.

CAPITULO XV
DA RESPONSABILIDADE

Art. 120. O Conselheiro Tutelar responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Paragrafo Unico. As sanc¢des civis, penais e administrativas poderdo cumular-
se, sendo independentes entre si.

Art. 121. A responsabilidade administrativa decorre de ato omissivo ou
comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo ao erdrio ou a terceiro,
praticado pelo Conselheiro Tutelar no desempenho de seu cargo, emprego ou funcgéo.

Art. 122. A responsabilidade administrativa do Conselheiro Tutelar sera

afastada no caso de absolvi¢do criminal que negue a existéncia do fato ou a sua
autoria, com decisdo transitada em julgado.
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Secéao |
Das Sancdes

Art. 123. Sdo sancBes disciplinares aplicaveis aos membros do Conselho
Tutelar:

| — adverténcia;
Il — suspensdo do exercicio da fungéo;
Il — destituicdo do mandato.

Art. 124. As infrages disciplinares classificam-se, para efeitos de cominagao
da sancdo, em leves, médias e graves.

Art. 125. Na aplicacdo das san¢6es disciplinares, serdo considerados:
| —a natureza e a gravidade da infracéo disciplinar cometida;
Il — o0 &nimo e a inten¢do do Conselheiro Tutelar;
Il — as circunstancias agravantes e atenuantes;
IV — a culpabilidade e os antecedentes funcionais do Conselheiro Tutelar.
Secao Il
Das Circunstancias Agravantes
Art. 126. S&o circunstancias agravantes:

| — a prética de ato que concorra, grave e objetivamente, para o desprestigio do
Conselho Tutelar;

Il — 0 concurso de pessoas;

I11 — ter o conselheiro tutelar cometido a infracdo disciplinar:

a) contra crianca, adolescente, maior de 60 (sessenta) anos, pessoa com
deficiéncia, pessoa incapaz de se defender ou pessoa sob seus cuidados por forca de

suas atribuicoes;

b) com o emprego de violéncia ou grave ameaca, quando ndo elementares da
infracdo;
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IV — ser o conselheiro tutelar quem:

a)  promove ou organiza a cooperacdo ou dirige as atividades dos demais
autores;

b)  instiga subordinado ou Ihe ordena a préatica de infracdo disciplinar;

C) instiga outro Conselheiro ou servidor, propde ou solicita a pratica da
infracdo disciplinar.

Art. 127. S&o circunstancias atenuantes:

| —auséncia de punic¢éo anterior;

Il — prestacédo de bons servigos a Administracdo Publica Municipal;
I11 — desconhecimento justificavel de norma administrativa;

IV — motivo de relevante valor social ou moral;

V — estado fisico, psicolégico, mental ou emocional abalado, que influencie ou
seja decisivo para a pratica da infracdo disciplinar;

VI — coexisténcia de causas relativas a caréncia de condi¢cdes de material ou
pessoal na reparticao;

VIl — o fato do Conselheiro Tutelar ter:
a)  cometido a infracdo disciplinar sob coacdo a que podia resistir, ou em
cumprimento a ordem de autoridade superior, ou sob a influéncia de violenta

emocao, provocada por ato injusto provindo de terceiro;

b)  cometido a infracdo disciplinar na defesa, ainda que putativa ou com
excesso moderado, de prerrogativa funcional;

C) procurado, por sua espontanea vontade e com eficiéncia, logo apds a
infracéo disciplinar, evitar ou minorar as suas consequéncias;

d) reparado o dano causado, por sua espontanea vontade e antes do
julgamento.
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Secao 111
Das Infracoes Leves e Da Adverténcia

Art. 128. S&o infracGes disciplinares leves, sujeitas a adverténcia:

| — descumprir os deveres previstos no art. 119 ou decisbes administrativas
emanadas dos 6rgaos competentes;

Il — retirar, sem prévia anuéncia dos demais Conselheiros Tutelares, qualquer
documento, material ou equipamento da sede do Conselho Tutelar;

Il — recusar-se, quando solicitado pelo Poder Judiciario ou Ministério Publico,
a prestar informacdo de que tenha conhecimento em razdo do exercicio de suas
atribuicdes;

IV — tornar inviavel o bom andamento e funcionamento do Conselho Tutelar;
V — ndo comparecer, quando convocado, a inspecao ou pericia medica;

VI — opor resisténcia injustificada ou retardar, reiteradamente e sem justa
causa, a pratica de atos previstos em suas atribuicdes;

VIl — promover manifestacdo de apreco ou desapreco no recinto da reparticdo
que possam prejudicar o bom andamento do servico, como reunides politicas,
sociais, religiosas ou comerciais;

VIIl — perturbar, sem justa causa, a ordem e a serenidade no recinto da
reparticao;

IX — usar indevidamente a identificacdo funcional ou outro documento que o
vincule com a funcdo de Conselheiro Tutelar, em ilegitimo beneficio proprio ou de
terceiro;

X — receber ou incorporar bens do Conselho Tutelar sem a observancia da
legislacdo pertinente;

XI — ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo por
necessidade do servico;

XIl — recusar-se a prestar atendimento quanto ao exercicio de suas atribuicdes
em plantGes ou expedientes de funcionamento do Conselho Tutelar.

Art. 129. A adverténcia € a san¢do por meio da qual se reprova por escrito a
conduta do Conselheiro Tutelar.
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Secéo IV
Das Infracdes Médias e Da Suspenséo

Art. 130. S&o infracdes disciplinares médias, sujeitas a suspensao:

| — delegar a pessoa estranha ao Conselho Tutelar o desempenho de atribuicédo
privativa de Conselheiro Tutelar;

Il — praticar, reiteradamente, ato incompativel com a moralidade
administrativa;

Il — praticar o0 comércio ou a usura na reparticao;

IV — utilizar recursos do Conselho Tutelar em servigos ou atividades
particulares;

V — discriminar qualquer pessoa, no recinto da reparti¢cdo, com a finalidade de
expo-la a situacdo humilhante, vexatéria, angustiante ou constrangedora, em relacéo
a nascimento, idade, etnia, raga, cor, sexo, estado civil, trabalho rural ou urbano,
religido, conviccdes politicas ou filoséficas, orientacdo sexual, deficiéncia fisica,
imunoldgica, sensorial ou mental, por ter cumprido pena, ou por qualquer
particularidade ou condicéo;

VI — utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda ou
atividade politico-partidaria;

VII — aplicar medida de protecdo contraria a decisdo colegiada;

VIIl — coagir ou aliciar servidores no sentido de filiarem-se a associagéo,
sindicato, partido politico ou qualquer outra espécie de agremiacéo;

IX — usar recursos computacionais da Administracdo Pudblica para,
intencionalmente:

a)  violar sistemas ou exercer outras atividades prejudiciais a sites publicos
ou privados;

b)  disseminar virus, pragas e programas indesejaveis;
c)  disponibilizar, em sites de servi¢o publico, propaganda ou publicidade

de conteudo privado, informacbes e outros conteddos incompativeis com 0s
fundamentos e os principios da Administracdo Publica;
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d)  repassar dados cadastrais e informacdes que Ihe sdo submetidos para
terceiros, sem autorizagao do Colegiado.

X — permitir ou facilitar o acesso de pessoa ndo autorizada, mediante
atribuicéo, fornecimento ou empréstimo de senha ou qualquer outro meio:

a)  a recursos computacionais, sistemas de informagdes ou banco de dados
da Administracdo Publica;

b)  alocais de acesso restrito.

Art. 131. A suspensdo é o afastamento compulsério do exercicio do cargo,
com perda proporcional da remuneracéo relativa aos dias afastados.

81° Aplica-se a suspensao de até:
| — 30 (trinta) dias:

a)  quando da reincidéncia de infragdes leves;
b)  nos casos previstos no art. 130, | a VI,

I1 — 90 (noventa) dias:
a) quando da reincidéncia das infragcbes médias previstas no art. 130, | a
VI;

b)  nos casos previstos no art. 130, VIl a X.

82° Quando houver conveniéncia para 0 Servico publico, a sancdo de
suspensao pode ser convertida em multa, observado o seguinte:

| —a multa é de 50% (cinquenta por cento) do valor diario da remuneracéo, por
dia de suspenséo;

Il — o Conselheiro Tutelar fica obrigado a cumprir integralmente a jornada de
trabalho a que esta submetido.

Secao V
Das Infragdes Graves e da Destituicdo do Mandato

Art. 132. Séo infracOes disciplinares graves, sujeitas a destituicdo do mandato:
| — incorrer na hipétese de:

a)  abandono de cargo;
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b)  inassiduidade habitual;

Il — proceder de forma desidiosa, incorrendo repetidamente em
descumprimento de varios deveres e atribuicoes;

1l — acometer-se de incontinéncia pablica ou ter conduta escandalosa na
reparticdo que perturbe a ordem, o andamento dos trabalhos ou cause dano a imagem
da Administracdo Publica;

IV — exercer atividade incompativel com o exercicio da fungéo;
V — praticar, dolosamente, ato definido em lei como:

a)  crime contra a Administracdo Publica;
b)  improbidade administrativa,;

VI — usar conhecimentos e informacgfes adquiridos no exercicio de suas
atribuicdes para violar ou tornar vulneravel a seguranca, os sistemas de informatica,
sites ou qualquer outra rotina ou equipamento da reparticéo;

VIl — exigir, solicitar, receber ou aceitar, em razdo da funcdo, propina,
honorario, gratificacdo, comisséo, presente ou auferir vantagem indevida de qualquer
espécie e sob qualquer pretexto;

VIl — valer-se da funcéo para obter proveito indevido para si ou para outrem,
em detrimento da dignidade do mandato;

IX — utilizar-se de documento sabidamente falso para prova de fato ou
circunstancia que crie direito, modifique ou extinga obrigacdo perante a
Administracdo Publica;

X — infringir, no exercicio da fungdo, as normas previstas no ECA e nas
demais legislagdes pertinentes;

X1 — usar a funcéo de Conselheiro Tutelar em beneficio proprio;

X1l —romper sigilo em relagdo aos casos analisados pelo Conselho Tutelar;

X1l — manter conduta incompativel com a funcéo que ocupa ou exceder-se no
seu exercicio de modo a exorbitar sua atribuicdo, abusando da autoridade que lhe foi

conferida;

XIV — ofender fisicamente a outrem em servico, salvo em legitima defesa
propria ou de outrem;
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XV — sofrer condenacao por crime ou contravencdo penal incompativeis com o
exercicio da funcdo, com decisdo transitada em julgado;

XVI — reincidir em infracdo disciplinar punida com suspenséao;

XVII — acessar, armazenar ou transferir, intencionalmente, com recursos
eletrébnicos da Administracdo Publica ou postos a sua disposicao, informacdes de
conteddo pornografico ou erdtico, ou que incentivem a violéncia ou a discriminacgao
em qualquer de suas formas;

XVIII — praticar ato de assédio sexual ou moral.

81° Configura abandono de cargo a auséncia intencional do Conselheiro
Tutelar ao servico por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

82° Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servico, sem causa
justificada, por 60 (sessenta) dias, intercaladamente, durante o periodo de 12 (doze)
meses.

Art. 133. A perda do mandato é a sancdo aplicada pelo cometimento de
infracdo disciplinar grave, podendo ser cominada com o impedimento de nova
investidura em cargo publico.

81° Se o Conselheiro Tutelar ja tiver se afastado definitivamente do cargo
quando da aplicacdo da sancdo prevista no caput, a causa do afastamento é
convertida em perda do mandato.

82° Ao aplicar a sancdo, a autoridade julgadora deve oficiar ao Juizo da
Infancia e da Juventude e ao Ministério Publico, informando os dados relativos a
infracdo e a pessoa do infrator.

CAPITULO XVI
DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA

Art. 134. A Comissdo de Etica e Disciplina, 6rgdo colegiado de disciplina,
fiscalizacédo e controle da atuacdo dos Conselheiros Tutelares, compde-se de:

| — 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragéo, vinculado
ao orgdo central de gerenciamento dos recursos humanos;

I11 — 1 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio.
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81° A Comissdo elegerd, entre seus pares, 0 seu Presidente.

§2° O Secretario da Comissdo sera designado pelo seu Presidente, podendo a
indicagéo recair em um de seus membros.

83° Néo poderéa participar da Comissdo, cénjuge, companheiro ou parente do
denunciado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 135. Os representantes escolhidos devem disponibilizar um dia por més
para a realizacéo dos trabalhos da Comisséo.

§1° O Presidente da Comissdo de Etica e Disciplina podera convocar 0s
membros da Comissdo em carater extraordinario, em caso de necessidade do servico.

§2° A Comisséo de Etica e Disciplina pode deliberar somente com a presenca
da maioria absoluta de seus membros.

Art. 136. Compete a Comissdo de Etica e Disciplina:

| — fiscalizar a atuagao dos Conselheiros Tutelares;

Il — fiscalizar o regime de trabalho e o plantao;

I11 — receber dendincias contra Conselheiros Tutelares;

IV — instruir processo ético-disciplinar e demais expedientes sobre ética e
disciplina dos Conselheiros Tutelares;

V — solicitar ou realizar diligéncias e requisitar informacdes e documentos
necessarios ao exame de matéria na area de sua competéncia;

VI — emitir parecer conclusivo nos processos ético-disciplinares;

VIl — comunicar ao Ministério Publico fato que constitua crime ou
contravencao penal;

VIII - elaborar 0 seu Regimento Interno.

CAPITULO XVII
DO PROCESSO ETICO DISCIPLINAR

Art. 137. O processo ético-disciplinar sera instaurado pelo Presidente da
Comissdo de Etica e Disciplina, de oficio ou mediante representacao.
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Art. 138. O processo ético-disciplinar tera a forma de auto judicial recebendo
um numero de ordem que o caracterizara, e todos os atos praticados serdo,
obrigatoriamente, certificados pelo Secretario da Comissao, que rubricard e numerara
todas as pegas processuais.

Art. 139. O processo ético disciplinar sera sigiloso, estendendo-se o dever de
sigilo ndo sé a Comissdo de Etica e Disciplina, como também a todos aqueles que
dele tomarem conhecimento em razdo do oficio.

Art. 140. As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuracdo, desde
que contenham a assinatura e a qualificacdo do denunciante, a exposi¢do do fato em
suas circunstancias e demais elementos que possam ser necessarios, além do nome e
endereco de testemunhas, se houver.

Paragrafo unico. A denlncia podera ser indeferida pelo Presidente da
Comisséo de Etica e Disciplina quando:

| — ndo contiver 0s requisitos expressos nNo caput;
Il — o fato narrado ndo configurar evidente infracéo disciplinar ou ilicito penal.

Art. 141. Deferida a instauracdo do processo ético-disciplinar, o Presidente da
Comissao determinara a notificagdo do denunciado para apresentar defesa prévia no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhando-lhe copia da denuncia.

81° A notificacéo sera efetuada pessoalmente, mediante recibo ou protocolo ou
através de remessa postal, com aviso de recebimento, ao endereco do denunciado
constante do cadastro do CMDCA.

82° Néo sendo localizado o acusado, sera feita a notificacdo por edital, na
imprensa oficial, dispensada a publicacdo da denuncia.

Art. 142. A defesa prévia devera estar acompanhada de todos os documentos e
o rol de testemunhas, até 0 maximo de 3 (trés).

Art. 143. Cabera & Comissdo de Etica a tomada de depoimentos testemunhais
que forem requeridos e admitidos como necessarios, ficando as partes obrigadas a
conducéo de suas testemunhas, sob pena de renuncia a prova.

81° Os depoimentos serdo reduzidos a termo, assinados pelo depoente e pelos
membros da Comissao de Etica e Disciplina.

§2° E defeso a quem ainda ndo depds assistir os demais interrogatorios.
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Art. 144. Se o acusado for revel, ser-lhe-4& nomeado defensor dativo pelo
Presidente da Comisséo de Etica e Disciplina, devendo a indicagéo recair sobre um
Conselheiro Tutelar, integrante de outro Conselho.

81° Considerar-se-4 revel o indiciado que, regularmente notificado, ndo
apresentar defesa no prazo legal.

82° A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o
prazo para a defesa.

83° O defensor dativo apresentard a defesa e acompanhara o processo até sua
decisdo final.

84° Ao revel, sera assegurado o direito de intervir no processo, sem poder
discutir os atos processuais ja praticados, nem reclamar de sua execucao.

Art. 145, As partes, por si ou por seus procuradores, poderdo ter vista do
processo, independentemente de requerimento.

Art. 146. Encerrada a instrugdo, a Comissio de Etica e Disciplina elaborara um
relatério conclusivo, onde resumira as pecas principais dos autos e mencionara as
provas em que se baseou para formar a sua convicgéo.

81° O relatério sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do Conselheiro Tutelar.

82° Reconhecida a responsabilidade do Conselheiro Tutelar, a Comissdo de
Etica e Disciplina indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem
como as circunstancias atenuantes e agravantes.

Art. 147. O processo ético-disciplinar, com o relatorio conclusivo, sera
remetido ao Plenario do CMDCA, para julgamento.

Art. 148. O prazo para a conclusdo do processo ético disciplinar ndo excedera
60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Presidente
da Comissao.

Secao |
Do Afastamento Preventivo

Art. 149. Como medida cautelar e a fim de que o Conselheiro Tutelar ndo
venha a influir na apuracdo da irregularidade, a Comissdo de Etica e Disciplina
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poderad determinar o seu afastamento do exercicio da funcdo, pelo prazo de até 60
(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneracéo.

Paragrafo unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o
qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.

Secao Il
Do Julgamento do Processo Etico-Disciplinar

Art. 150. O Presidente do CMDCA, apds o recebimento do processo ético-
disciplinar, devidamente instruido e relatado, designara a data do julgamento.

Paragrafo Unico. Os membros do CMDCA e as partes do processo deverdo ser
notificados da data do julgamento com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Art. 151. No dia e hora designados para o julgamento, reunido o Plenéario do
Conselho, o Presidente do CMDCA declarara aberta a sessdo, convidara as partes a
ocuparem seus lugares, apregoara 0 numero do processo e 0s nomes do denunciante
e do Conselheiro Tutelar acusado.

Art. 152. Iniciada a sessdo, serd imediatamente dada a palavra ao Presidente da
Comissdo de Etica e Disciplina para a leitura do relatorio conclusivo, no qual,
obrigatoriamente, devera constar o resumo do fato imputado, da defesa, da instrucéo
realizada e das provas colhidas.

Art. 153. Terminada a leitura, o Presidente do CMDCA dara a palavra, para
sustentacéo das alegacdes, em primeiro lugar ao denunciante ou seu procurador €, em
seguida ao acusado ou seu procurador.

81° O tempo para realizacdo da sustentacdo oral por cada uma das partes € de
no maximo 15 (quinze) minutos.

82° Se houver mais de um acusado, no mesmo processo, 0 tempo sera de 15
(quinze) minutos divididos entre si.

83° Durante as alegacOes ndo poderao ser dados apartes.

Art. 154, Concluida a sustentacdo oral e decidida qualquer questdo de ordem
levantada pelas partes, o Plenario do CMDCA passara a deliberar em sesséo aberta
as partes e aos procuradores, podendo qualquer dos membros do Conselho pedir ao
Presidente da Comisséo de Etica e Disciplina esclarecimentos que se relacionem com
o fato sob julgamento.
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Art. 155. Julgado procedente o processo ético disciplinar, o CMDCA
comunicara o fato ao Ministério Publico, devendo o resultado do processo contar do
prontuario profissional do Conselheiro Tutelar.

Secao 111
Do Pedido de Reconsideracao

Art. 156. Das penalidades impostas pelo Plenario do CMDCA, poderd o
interessado, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da notificacao,
interpor pedido de reconsideracao.

Art. 157. O pedido de reconsideracao sera admitido quando se aduzirem fatos
novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a
inadequacao da infracdo disciplinar aplicada.

Paragrafo Unico. A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo constitui
fundamento para a reconsideracdo, que requer elementos novos, ainda néo
apreciados no processo originario.

Art. 158. O pedido de reconsideracdo terd inicio por peticdo dirigida ao
Presidente do CMDCA, instruida com as provas documentais comprobatdrias dos
fatos arguidos.

§1° O pedido de reconsideragdo, uma vez autorizado pelo Plenario do
CMDCA, podera ser encaminhado a Comissao de Etica e Disciplina, para inquiri¢do
das testemunhas que eventualmente tenham sido arroladas pelo requerente.

82° O pedido de reconsideracdo correra em apenso ao processo originario.

83° No pedido de reconsideracdo, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 159. Aplicam-se ao pedido de reconsideragdo, no que couberem, as
normas e procedimentos préprios do processo ético-disciplinar.

Art. 160. O julgamento do pedido de reconsideracdo cabera ao Plenario do
CMDCA.

Art. 161. Julgada procedente a reconsideracdo, poder-se-a anular o processo,
reduzir a pena ou absolver o Conselheiro Tutelar punido.

Paragrafo Unico. Em hipotese alguma serd agravada a pena ja imposta
anteriormente no processo em revisao.
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Secéo IV
Da Prescricao

Art. 162. A acdo ético-disciplinar prescrevera:

| —em 2 (dois) anos, quanto as infracfes puniveis com destituicdo do mandato;
Il —em 1 (um) ano, quanto a suspensao;

I11 — em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

8 1° O prazo de prescricdo comeca a correr da data em que o fato se tornou
conhecido.

8 2° A abertura do processo ético-disciplinar interrompe a prescricao.

) TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 163. Fica o Poder Executivo autorizado a instituir outros Conselhos
Tutelares, observada:

| - a proporcdo minima de um Conselho para cada cem mil habitantes;

Il — a incidéncia excessiva de violagcbes de direitos das criancas e dos
adolescentes;

1l — a extensdo territorial.

Art. 164. Os casos omissos nesta Lei poderdo ser tratados por meio de normas
complementares determinadas por atos do Poder Executivo.

Art. 165. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social deverd implementar um
plano anual de capacitacdo para os membros do CMDCA e Conselheiros Tutelares,
compreendendo as definicdes dos temas e as metodologias de capacitacdo a serem
implementadas.

Art. 166. O Regimento Interno dos Conselhos Tutelares sera elaborado no
prazo de até 90 (noventa) dias, contados a partir da publicacdo desta Lei, devendo ser
encaminhado ao CMDCA para aprovacdo pela maioria absoluta de seus membros,
apos o0 que sera homologado por ato do Poder Executivo.
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Art. 167. O Regimento Interno do CMDCA devera ser reestruturado, no prazo
de 90 (noventa) dias, contados a partir da publicacdo desta Lei, e ap0s aprovado pela
maioria absoluta de seus membros, sera homologado por ato do Poder Executivo.

Art. 168. Ficam resguardados os atuais mandatos dos Conselheiros dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e Conselheiros Tutelares escolhidos e
empossados anteriormente a vigéncia desta Lei, validando-se todos os atos
anteriormente emanados.

Art. 169. As despesas com a reestruturacdo do CMDCA, do FUMCRIA e dos
Conselhos Tutelares correrdo a conta das dotacGes préprias da Lei Orcamentaria
Anual, que poderéo ser suplementadas.

Art. 170. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 171. Revogam-se as Leis n® 2.018, de 11 de maio de 2007 e 2.365, de 12
de julho de 2011 e as demais disposi¢des em contrario.

Cabo Frio, de de 2018

ADRIANO GUILHERME DE TEVES MORENO
Prefeito
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